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TITULO I

DA INSTITUICAO E DOS SEUS FINS

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 10 — O INSTITUTO DE QUIMICA (IQ), criado pela resolucdo n° 4 de 30/01/59 do Conselho
Universitario da Universidade do Brasil, e mantido pelo Decreto 60.455-A de 13/3/67 que aprovou o
plano de Reestruturacdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro — ex-Universidade do Brasil — é
uma Unidade desta Universidade, subordinada ao Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza
(CCMN)

CAPITULO II
DOS FINS

Art. 20 — O Instituto de Quimica se destina ao ensino basico, a formacdo de profissionais e a pesquisa
em Quimica, em qualquer das suas modalidades.

Art. 39 — De acordo com o exposto no artigo anterior, sao finalidades do Instituto:
0 ensino basico da Quimica para toda a Universidade;
a responsabilidade pelo curso de graduacdo de Quimica;

a responsabilidade pela parte especifica do curso de Licenciatura em Quimica; d) o
ensino, em cooperacdo com Faculdade ou Escola, das disciplinas de sua area de
conhecimento constantes de ciclo profissional;

a responsabilidade pelos cursos de pds-graduagdo em Quimica;

a ministracdo de cursos de aperfeigoamento, especializacdo, treinamento profissional,
atualizagdo e extensdo universitaria nos dominios da Quimica;

as atividades de pds-doutorado em Quimica;
0 ensino de matéria de conhecimento nos cursos Universitario;

a instituicdo e o desenvolvimento de planos de pesquisas e de aplicacdo de
conhecimentos de Quimica;

a assisténcia técnica a outras Unidades e 6rgdos da Universidade, nos dominios da
Quimica;



a assisténcia técnica, em matéria de sua competéncia, a entidade publicas e privadas,
mediante convénios ou ajustes;

a promocao de conferéncias, semindrios, coldéquios, simpdsios etc., sobre assunto de seu
interesse;

o intercambio de informacdes e de pessoal com centros cientificos congéneres nacionais
ou estrangeiros;

a publicacdo de livros, artigos, monografias, revistas etc., sobre assunto de sua area de
conhecimento.

Art. 40 - Ao Instituto compete também participar dos programas da Universidade visando a completar
a educacdo integral dos estudantes, preservar e difundir a cultura, atuar no processo de
desenvolvimento do pais e fortalecer a paz e a solidariedade universal.

TITULO II

DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO I
DA NATUREZA DOS CURSOS

Art. 50 - O Instituto é responsavel pelo curso de Quimico e pela parte especifica do curso de
Licenciado em Quimica.

§ 19 - Os cursos de graduacdo ministrados no Instituto compreendem dois ciclos: basico e
profissional;

§ 20 - O acesso aos cursos de graduacdo esta aberto aos candidatos que hajam concluido
o curso colegial ou equivalente, e hajam obtido classificacdo em concurso vestibular,
observado o limite da capacidade docente do Instituto.

Art. 60 - O curriculo do curso de Quimico é constituido pelas disciplinas com os requisitos, cargas
horarias e créditos respectivos, constantes do Anexo II.

Art. 79 - O curriculo da parte especifica do curso de Licenciado em Quimica é constituido pelas
disciplinas com os requisitos, cargas horarias e créditos respectivos constantes do Anexo III.

Art. 8° - Compete ao Departamento propor a fixagao e alteracao da carga horaria das disciplinas,
sujeitas a aprovacdo da Congregagao, do Conselho de Coordenacdo do Centro e dos colegiados
superiores da Universidade.

§ 10 - A partir de carga horaria fixada, calcular-se-a o niUmero de horas-aula equivalentes
a um periodo;

§ 20 - Por proposta do Departamento, a Congregacdo poderd autorizar a realizagdo do
ensino de uma disciplina em tempo inferior a um periodo, respeitado o nimero de horas-
aula calculado na forma do paragrafo anterior.



Art. 99 - Os programas de cada disciplina ministrada pelo Instituto serdo elaborados pelos
professores, aprovados pelos respectivos Departamentos e encaminhados ao Diretor, que os
submetera ao Conselho Departamental e, em seguida, a Congregacdo, que sobre eles devera
pronunciar-se antes de iniciar-se o periodo letivo.

Paragrafo Unico - Permanecera em vigor qualquer programa cuja alteracdo nado tenha sido
proposta.

Art. 10° - Os Departamentos poderdo organizar planos de ensino integrado, correlacionando suas
matérias com as de outros Departamentos.

Art. 11 — E obrigatdrio o cumprimento total do plano de curso, salvo motivo de forca maior e, como
tal, reconhecido expressamente pela Congregagao.

Paragrafo Unico — O professor que ndo cumprir totalmente o respectivo plano de curso,
injustificadamente, esta sujeito as penalidades previstas na Lei.

Art. 12 — Os cursos de pds-graduacao terao a organizacao que lhes der o 6rgao designado pela
Congregacao, obedecidas as normas especificas baixadas pelo Conselho de Ensino para Graduados.

§ 19 - Aos cursos de pos-graduacdo em Quimica terdo acesso os candidatos portadores
de diploma profissional de Quimico, de diplomas equivalentes por forga deste Regimento,
e de diplomas de cursos cujo curriculo seja considerado suficiente pelo 6rgao competente,
desde que preencham os requisitos de admissao;

§ 29 - Aos candidatos graduados cujos curriculos ndo sejam equivalentes ao do curso de
Quimico o 6rgao competente poderad exigir que cursem, a titulo de preparacao prévia,
disciplinas do curso de graduagdo, como requisito inicial de acesso ao curso de pds-
graduacao.

Art. 13 - Poderao ser ministrados outros cursos mencionados no Art. 9° do Estatuto da Universidade,
0s quais serdo organizados pelos Departamentos, mediante planos aprovados pelo Conselho
Departamental e submetidos a aprovacdo do Conselho de Ensino para Graduados.

CAPITULO II
DA PESQUISA

Art. 14 - A pesquisa se desenvolvera em plano de igualdade com o ensino, representando inclusive,
instrumento para que neste se alcance a maior eficiéncia.

Art. 15 - Os Departamentos observardao a inclusdo, nos programas de estudo, de topicos que
permitam a identificagdo de estudantes de alto nivel e com inclinagdo para a investigacao cientifica.

Art. 16 - Constituira parte obrigatoria dos programas de pds-graduagdo a execucgdo de projetos de
pesquisa com a participagao dos estudantes.



Paragrafo Unico - A execucdo de projetos de investigacdo para feitura de dissertacdo, no
caso de mestrado, e de tese, no de doutorado, constituira parte essencial da pos-
graduacao.

Art. 17 - Os docentes matriculados em cursos de pO5-graduacdo poderdo, ouvido o Departamento
quanto a conveniéncia, ter menor carga horaria de trabalho, mas nao ficardo dispensados de atividade
docente.

Art. 18 - Aos docentes sera assegurada ampla liberdade de escolha dos seus temas de investigacdo.

CAPITULO III
DA COORDENACKO DOS CURSOS DE GRADUA(}RO

Art. 19 - A coordenacdo dos cursos de graduagdo do Instituto sera exercida por Conselhos de Cursos,
presididos por Coordenadores de Curso, designados pelo Diretor do Instituto, ouvida a Congregacao.

§ 10 - Sempre que presente, o Diretor presidira as reunides do Conselho de Curso.

§ 20 - O exercicio da funcdo de Coordenador de Curso ndo é incompativel com exercicio
do cargo de Diretor-Adjunto.

Art. 20 - Integram o Conselho de Curso:
0 Coordenador do Curso, como seu presidente;

os Chefes dos Departamentos do Instituto e das outras Unidades que sejam responsaveis
por disciplinas do curso, ou representantes por eles designados;

um representante do Corpo Discente, eleito pelos representantes dos alunos junto aos
Departamentos referidos no item anterior.

Art. 21 - Cabe ao Coordenador de Curso:
convocar e presidir o Conselho de Curso;
responder pela normalidade da ministracao do curso perante a Direcdo do Instituto;

entender-se com os Chefes dos Departamentos que participam da ministracdo do curso,
em tudo que a este se refira;

solicitar ao Diretor as providéncias necessarias ao regular funcionamento do curso;

observar o ensino ministrado, levando a deliberagdo do Conselho de Curso as falhas e
problemas que ndo possa, eventualmente, solucionar;

cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Curso e da Direcao do Instituto.

Art. 22 - O Conselho de. Curso poderd dividir-se em Camaras, quando a diversificacdo ou a
peculiaridade dos trabalhos o exigirem, cabendo ao Coordenador do Curso delegar a direcdo dos
trabalhos de cada Camara a um membro do Conselho diretamente ligado aos assuntos tratados.



Art. 23 - Cabe ao Conselho de Curso:

harmonizar, evitando superposicbes, omissGes ou incongruéncias, os programas das
disciplinas que constituem o curriculo do curso;

propor ou apreciar os planos de trabalhos escolares, como sejam, aulas, trabalhos
praticos e seminarios, a cargo dos Departamentos, harmonizar os horarios respectivos
e, uma vez aprovados pelo Diretor, acompanhar sua execucao;

resolver as questdes que lhe sejam submetidas pelo Coordenador do Curso;

propor ao Diretor, mediante ato fundamentado que serd submetido a Congregacdo, a
substituicdo do Coordenador do Curso quando o exigir o interesse da Coordenagdo;

apreciar recursos interpostos as decisdes do Coordenador.

Art. 24 - O Conselho de Curso reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador do Curso, ou por 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

Paragrafo Unico - Das decisdes do Coordenador de Curso cabe recurso para o Conselho
de Curso, €, das decisdes deste, para a Congregacao do Instituto. .

CAPITULO IV
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 25 - O Instituto de Quimica é integrado por Departamentos, relacionados no Anexo I deste
Regimento.

Art. 26 - O Departamento, menor fracao da estrutura do Instituto para efeitos de organizagao
administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal, compreende disciplinas afins e
congrega Professores para o objetivo comum do ensino e da pesquisa.

Art. 27 - Ao. Departamento compete:
planejar suas atividades de ensino e pesquisa;

distribuir os trabalhos entre seus membros, respeitados a especializagdo e o nivel
hierarquico dos docentes;

executar e coordenar o ensino das disciplinas que o integram;

encaminhar ao Diretor, para aprovacao dos colegiados do Instituto, os programas de
ensino sob a forma de planos de cursos;

propor a admissao, a transferéncia e o afastamento do pessoal docente e administrativo;

indicar a Congregagao os trés professores que devem integrar a Comissdo Julgadora de
concurso para Professor Assistente;

indicar a Congregagao 6 (seis) nomes para a escolha dos 3 (trés) membros estranhos ao
Instituto que devem integrar a Comissao Julgadora de concurso para Professores
Adjuntos e Titulares.

propor a criagdo, desdobramento, fusdo, extingdo, ou transferéncia de disciplinas;



sugerir medidas que visem a melhoria do ensino;

elaborar proposta dos recursos necessarios a realizacdo dos trabalhos (orcamento-
programa), em tempo habil para ser submetida ao Conselho Departamental;

controlar a aplicacdo dos recursos colocados a sua disposicao;
prestar os servicos que lhe forem solicitados pelo Diretor do Instituto ou através dele;
dar assisténcia técnica solicitada pela autoridade propria;

colaborar com os outros Departamentos do Instituto, ou com Departamento de outra
Unidade, com autorizagao dos Diretores respectivos;

sugerir ao Diretor a publicacdo de trabalhos produzidos pelos seus membros;

elaborar os projetos de regime de trabalho de seus membros, especialmente os de tempo
integral e de dedicagao exclusiva;

aprovar as normas de funcionamento do Departamento;
eleger o Chefe do Departamento, por intermédio do seu Corpo Deliberativo.

Paragrafo Unico - O Departamento exercera também fungbes de orientacdo e
aconselhamento do estudante em sua vida escolar, podendo designar, para isso, pessoal
habilitado.

Art. 28 - Cada Departamento é dirigido por um Chefe, designado pelo Diretor, mediante prévia
indicacdo do Corpo Deliberativo.

§ 19 - A chefia do Departamento cabe a Professor Titular. No caso de inexisténcia dessa
categoria, ou de falta ou impedimento dos respectivos docentes, a chefia pode ser
exercida por docente de outra categoria;

§ 20 - A indicacao do Chefe de Departamento pelo Corpo Deliberativo € feita pelo voto da
maioria dos presentes, sendo preferido, em caso de empate, o de maior hierarquia e,
entre esses, 0 mais antigo na categoria;

§ 39 - O mandato do Chefe de Departamento é de dois anos, permitida a reconducao até
duas vezes por periodos iguais;

§ 49 - A chefia do Departamento é exercida, preferentemente, em regime de tempo
integral e dedicacao exclusiva;

§ 59 - Quando a indicacdao para a Chefia do Departamento recair em representante de
categoria docente junto ao Corpo Deliberativo daquele Departamento, considerar-se-a
vaga essa representagao.

Art. 299 - Compete ao Chefe de Departamento:
orientar e dirigir as atividades do Departamento;

convocar as reunides, presidi-las, nelas votar e, em caso de empate, exercer voto de
qualidade;

integrar a Congregacao;
integrar o Conselho Departamental;

integrar Conselho de Coordenacdo de Curso, de cujo ensino e pesquisa seu Departamento
participe, por si ou por seu representante;

zelar pela eficiéncia do ensino e pelo bom andamento das pesquisas;

comunicar ao Diretor a frequéncia dos professores e dos servidores técnicos e
administrativos;
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encaminhar pedidos e requisicdes de material;

supervisionar os Laboratdrios e outros servigos vinculados ao Departamento;

designar docente de menor hierarquia para secretariar as sessoes, lavrar as atas e |é-las;
entender-se com o Diretor sobre qualquer matéria do interesse do Departamento.

§ 10 - O Departamento ou seu Corpo Deliberativo reunir-se-do também, mediante
requerimento de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus respectivos membros;

§ 20 - O Chefe do Departamento podera designar Coordenadores no ambito
departamental, ouvido o Departamento, comunicando a designacdo a Direcao do Instituto
para os fins do § 29 do Art. 130.

Art. 30 - O Corpo Deliberativo do Departamento é constituido.
pelo Chefe do Departamento, seu presidente;
pelos Professores Titulares e docentes contratados a esse nivel;
pelos Professores Adjuntos e docentes contratados a esse nivel;
por um representante dos Professores Assistentes e docentes contratados a esse nivel;
por um representante dos Auxiliares de Ensino;

por um representante do Corpo Discente, eleito entre os alunos das disciplinas
compreendidas no Departamento.

Paragrafo Unico - Os representantes referidos nas letras d, e e ftém mandato de um ano.

Art. 31 - Ao Corpo Deliberativo do Departamento compete:
eleger o Chefe do Departamento;
aprovar proposta de admissdo e demissao de pessoal. docente e administrativo;
elaborar o plano de trabalho do Departamento e seu orgamento-programa;
apreciar os programas das disciplinas compreendidas no Departamento;

aprovar os planos de trabalho e distribuir os encargos do ensino e da pesquisa pelos
docentes do Departamento;

propor o regime de trabalho dos docentes do Departamento;

deliberar sobre o que lhe for submetido pelo Chefe do Departamento.

Art. 32 - Cada Departamento podera contar também com uma Secretaria, a qual, além dos servicos
de secretariado, sera encarregada de fungdes de registro de notas, arquivo e, de um modo geral,
assistira a Chefia do Departamento em todos os assuntos relativos a administracdo cientifica,
tecnoldgica e educacional.

Paragrafo Unico - Os funcionarios administrativos em exercicio no Departamento sao
subordinados ao Chefe do Departamento.
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TITULO III
DO INGRESSO

CAPITULO I
DO CONCURSO VESTIBULAR

Art. 33 - A matricula - vinculo inicial do aluno com a Universidade - para os cursos de graduacao do
Instituto é direito dos candidatos classificados no concurso vestibular de sua area de conhecimento e
que apresentem a documentacao exigida.

Paragrafo Unico - A matricula podera ser concedida com isencao de vestibular, sem
prejuizo dos que o houverem prestado, a graduado por outra instituicdo de ensino
superior, ouvido o Conselho Departamental.

Atr. 34 - O concurso vestibular é da responsabilidade do Centro, e a sua realizagdo obedecera as
condicOes fixadas em edital, que consubstanciara as normas universitarias a respeito.

CAPITULO II
DA MATRfCULA E DA INSCRICAO

Art. 35 - A matricula inicial na Universidade decorrera de:
concurso vestibular;
transferéncia;
isengao de vestibular;
convénio internacional;
concessao especial nos termos do § 3°.

§ 10 - Sempre que houver concurso vestibular, dele decorrera a matricula podendo assim
haver mais de uma época. de matricula no mesmo ano.

§ 29 - A matricula decorrente de convénio podera ser concedida a estudante estrangeiro
beneficiado por convénio cultural e internacional na forma da Lei.

§ 39 - A matricula por concessdo especial destina-se a filhos, de diplomatas ou de
funcionarios de instituicbes internacionais, oficiais ou oficiosas, que venham a servir no
Brasil, e sua concessdo sera regulada pelo Conselho de Ensino de Graduagao.

Art. 36 - A matricula e a rematricula sdo feitas na Decania do Centro, seu deferimento é da
competéncia do Decano, e terdo vigéncia até a conclusdo do curso, so perdendo seus efeitos por ato
expresso da autoridade competente.
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Art. 37 - Podem inscrever-se em disciplinas ministradas pelo Instituto os alunos que as tenham nos
curriculos de seus cursos, e que atendam aos requisitos estabelecidos.

Paragrafo Unico - O Instituto podera permitir, observada sua capacidade docente, que
alunos se inscrevam em disciplinas que ministre, mesmo que ela ndo conste do curriculo
de seu curso, desde que atendam aos requisitos da disciplina.

Art. 38 - Cabe ao aluno organizar a lista das disciplinas em que deseja inscrever-se, observados os
requisitos.

Art. 39 - A lista organizada pelo aluno serd submetida a aprovacao do professor orientador, que
autorizara as inscrigbes tendo em vista a vida escolar do aluno e a capacidade docente das Unidades.

Art. 40 - Nao se concedera inscricao em disciplinas quando o candidato:
a) nao houver cumprido os requisitos necessarios;

b) requerer inscricdo em disciplinas que confiram, no total, mais de 28 (vinte e oito)
créditos;

c) requerer inscricdo em disciplinas que confiram, no total, menos de 8 (oito) créditos,
salvo imposigao curricular;

d) ndo estiver regularmente matriculado.

Art. 41 - A matricula sera trancada:
por solicitacao do interessado, atendidas as normas vigentes;

por inscricdo em disciplinas que ndo perfacam, no total, o nimero minimo de créditos que
o aluno poderia cursar;

por falta de pagamento de taxa de anuidade.

§ 19 - Quando, em decorréncia de trancamento da inscricdo em disciplinas, o nimero de
créditos ficar abaixo do niUmero minimo exigido a matricula do aluno sera trancada.

§ 20 - Apos trancada por 3 (trés) anos, em periodos consecutivos, a matricula sera
cancelada.

Art. 42 - A inscricao em disciplinas sera trancada:
por solicitacdo do interessado, atendidas as normas vigentes;

em decorréncia do trancamento de inscricdo em outra disciplina que seja co-requisito da
disciplina considerada.

Paragrafo Unico - O Instituto aplicara as normas gerais que regulam o trancamento de
inscricao em disciplina, fixadas pelo Conselho de Ensino de Graduacao.

Art. 43 - A matricula sera cancelada:
por solicitagao do interessado, atendidas as normas da Universidade;
por auséncia total de inscrigdo em disciplinas, em um periodo letivo;
por motivo de rendimento escolar deficiente, na forma da lei;

por motivo de sancdo disciplinar nos térmos da lei ou do Cddigo Disciplinar da
Universidade.
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Art. 44 - Nao ha matriculas condicionais nem vigora sistema de dependéncia.

Art. 45 - A taxa de anuidade devera ser paga no ato de matricula e rematricula e, nos anos
subseqiientes, em ato de inscricdo em disciplinas.

Art. 46 - A matricula nos demais cursos referidos no Art. 9° do Estatuto da Universidade, ministrados
pelo Instituto, sera concedida pela Direcdo, respeitados os requisitos estabelecidos pelos
Departamentos e aprovados pela Congregacao.

CAPITULO III
DA TRANSFERENCIA

Art. 47 - Sera expedida guia de transferéncia ou certidao de curso ao término de qualquer periodo,
desde que requerida pelo estudante.

Paragrafo Unico - Ao aluno que tenha requerido trancamento de matricula ou
interrompido o curso por qualquer motivo, sera fornecida, a qualquer tempo, desde que o
requeira, a certidao de sua vida escolar.

Art. 48 - As transferéncias so se efetivam nos periodos de matricula.

Paragrafo Unico - Os funciondrios publicos civis ou militares, e seus dependentes, quando
removidos de qualquer localidade para a cidade do Rio de Janeiro, poderdao obter
transferéncia, independentemente de vagas, na forma das normas universitarias a
respeito, mas estardo sujeitos ao regime de adaptagdo, quanto ao curriculo, conforme
decidir a Direcao da Unidade, ouvido o Conselho Departamental.

Art. 49 - Os processos de transferéncia serdo instruidos por guias proprias ou por certidoes da vida
escolar, das quais constem minuciosos informes sobre o regime de aprovacao adotado na instituigao,
carga horaria de cada disciplina, cdpia dos programas adotados, sendo autenticados todos os
documentos.

§ 10 - Os alunos transferidos estardo sujeitos a completar créditos e atender os requisitos
estipulados na composicao curricular do Instituto.

§ 20 - Compete aos Departamentos julgar da equivaléncia entre disciplinas do curriculo do
Instituto e disciplinas cursadas pelo aluno, autorizar a dispensa daquelas julgadas
equivalentes e estabelecer as adaptacoes a fazer.

§ 30 - -Aos graduados matriculados com isengao de concurso vestibular aplicar-se-a, no
que couber, o disposto neste artigo.

Art. 50 - A aceitagdo de transferéncia obedecera as normas estabelecidas pelos 6rgdos superiores da
Universidade e, no que couber, pelo Conselho de Coordenacdo do CCMN.
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TITULO IV

DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 51 - O ano escolar é dividido em dois periodos regulares de 90 dias Uteis, admitidos periodos
especiais.

Art. 52 - O calendario do Instituto obedecera ao Calendario Unificado organizado pelo Centro, de
acordo com as normas fixadas pelos colegiados superiores da Universidade.

CAPITULO II
DA APURA(,‘KO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 53 - O aproveitamento escolar dos alunos de cursos de graduacdo sera apurado segundo o
disposto no Anexo 1V.

CAPITULO III
DA CONCLUSAO DE CURSO

Art. 54 - Sera conferido o grau de Quimico aos estudantes que tenham obtido o total de créditos na
forma estabelecida no Anexo II.

Art. 55 - Logo que forem concluidos os trabalhos escolares, devera ser enviado a Faculdade de
Educacdo o histdrico escolar dos alunos que concluiram seus estudos na parte especifica do curso de
Licenciatura em Quimica para fins de complementacdo de documentos necessarios a expedicdo de
diploma.

§ 1° - Considera-se que concluiram os estudos na parte especifica do curso de
Licenciatura em Quimica os alunos que tiverem obtido o total de créditos na forma
estabelecida no Anexo III.

§ 20 - Poderdo ser também enviados a Faculdade de Educagdo os histdricos escolares dos
alunos que tiverem concluido o ciclo basico, e 80 % dos créditos da parte especifica do
ciclo profissional.
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Art. 56 - O grau sera conferido pelo Diretor do Instituto, na presenca de, pelo menos, dois docentes
membros da Congregacao.

Paragrafo Unico - Ao estudante que houver colado grau, serd expedido o diploma
correspondente.

Art. 57 - O diploma de Bacharel em Quimica expedido pelo Instituto ou pela extinta Faculdade
Nacional de Filosofia da Universidade do Brasil, depois Faculdade de Filosofia da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, é, para todos os fins, equivalente ao diploma de Quimica.

Art. 58 - Para os cursos de pos-graducdo serdo expedidos diplomas de Mestre e de Doutor, na forma
das normas universitarias a respeito.

Art. 59 - Para os demais cursos referidos no Art. 9° do Estatuto, serdo expedidos certificados.

CAPITULO IV
DA REVALIDAGAO

Art. 60 - Os diplomados por instituicdes estrangeiras poderao requerer revalidagado dos titulos.

Paragrafo Unico - O processo de revalidacdo obedecerda aos preceitos baixados pelos
Conselhos de Ensino, atendidas as normas fixadas pelo Conselho Federal de Educagao.

Art. 61 - A revalidacdo de titulos de Mestre e de Doutor, expedidos por instituicOes estrangeiras,
obedecera as normas especificas baixadas pelo Conselho de Ensino para Graduados.

TITULO V

DO CORPO DOCENTE

CAPITULO I
DAS CATEGORIAS

Art. 62 - O Corpo Docente constitui-se de Professores pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal da
Universidade, e de docentes contratados, na forma da Lei, do Estatuto e do Regimento Geral da
Universidade, e segundo as categorias neles estabelecidas.

Art. 63 - Na qualidade de Professor Visitante, o Departamento interessado podera indicar a aprovagao
da Congregacdo, para ser submetido ao Conselho de Ensino de Graduacdo, o nome de professor de
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outra Universidade, nacional ou estrangeira, para integrar o seu quadro ,de Professores, por prazo
pao superior a um ano.

Art. 64 - A distribuicdo, pelos Departamentos, dos cargos de magistério superior atribuidos ao
Instituto pelo Reitor, se fard por ato do Diretor, mediante proposta do Conselho Departamental,
aprovada pela Congregacao.

Art. 65 - O Docente Livre, a critério do Departamento interessado, pode:
a) lecionar ou colaborar em cursos de quaisquer modalidades;

b) propor e ministrar cursos de especializagao, aperfeicoamento, atualizagdao, extensao
universitaria e equiparados, quando aprovados pelos orgaos competentes do Instituto
e pelo Conselho de Ensino da Area correspondente.

CAPITULO II
DO PROVIMENTO POR CONCURSO

Art. 66 - O provimento das vagas nas diferentes classes docentes far-se-a na forma da Lei, do
Estatuto e do Regimento Geral da Universidade, sendo o provimento de vagas do Quadro Unico feito
mediante concurso, que constara:

no caso de Professor Assistente, de titulos e provas;
no caso de Professor Adjunto, de titulos;

no caso de Professor Titular, de titulos e provas; incluida defesa de tese.

SECAO I
DA VAGA

Art. 67 - Verificada a vacancia de cargo do Quadro Unico, o Instituto dara ciéncia imediata a Area de
Pessoal e Servigos Gerais, informando se ela devera ser preenchida no mesmo ou em outro
Departamento.

Paragrafo Unico - A decisdao sobre a localizacdo da vaga, cabe a Area de Pessoal e
Servigos Gerais.

Art. 68 - O Departamento em que for localizada a vaga indicara para que setor de conhecimentos
compreendido no seu campo de atividades deve o concurso ser realizado.

Paragrafo Unico - Em nenhum caso, a abertura de inscrigdo para o concurso podera ser
adiada por mais de (dois) anos, a contar da ocorréncia da vaga.

Art. 69 - Os concursos serao realizados para os Departamentos, segundo programas por eles
elaborados e submetidos a aprovacao da Congregacdo, os quais devem conter matéria integrante de
disciplinas afins, do ambito do Departamento.
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Paragrafo Unico - Os programas de concurso podem ndo corresponder de modo estrito
aos programas de ensino das disciplinas lecionados 'no Departamento, sendo elaborados
expressamente para esse efeito.

SECAO II
DAS INSCRIGOES

Art. 70 - As inscricbes em concurso far-se-ao segundo requisitos especificados em edital, elaborado de
acordo com as normas do Regimento Geral da Universidade e deste Regimento, observadas as
normas gerais da Universidade a este respeito.

Art. 71 - O concurso de titulos e provas para Professor Assistente sera aberto a graduados no setor
correspondente, que possuam, na area de conhecimentos pertinente, diploma de Doutor ou de
Mestre, obtido em curso credenciado, ou titulo de Docente Livre.

Paragrafo Unico - Dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds a ocorréncia de vaga. sera
providenciada a abertura das inscri¢oes, que se encerrardo 3 (trés) meses apos a data da
abertura; o concurso devera ser realizado dentro de, no maximo, 1 (um) ano, a contar do
encerramento das inscrigoes.

Art. 72 - O concurso de titulos para Professor Adjunto sera aberto aos graduados no setor corre~
pondente que, na area de conhecimentos pertinente, ocupem cargo de Professor Assistente e
possuam diploma de Doutor em curso credenciado ou titulo de Docente Livre.

Paragrafo Unico - Dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apos a ocorréncia da vaga, sera
providenciada a abertura das inscricdes, que se encerrardo 90 (noventa) dias apds a data
da abertura; o concurso devera ser realizado no decurso de 90 (noventa) dias, a contar
do encerramento das inscricdes.

Art. 73 - O concurso de titulos e provas para Professor Titular serd aberto aos graduados no setor
correspondente que, na area de conhecimentos pertinente, ocupem cargo de Professor Adjunto, ou
possuam titulo de Docente Livre, ou alta qualificacdo, julgada pelo Departamento e homologada pela
Congregacao por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Unico - Dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds a ocorréncia da vaga, sera
providenciada a abertura das inscrigdes, que se encerrardo 1 (um) ano apods a data da
abertura; o concurso devera ser realizado dentro do prazo de 1 (um) ano, a contar do
encerramento das inscrigoes.

Art. 74 - A aceitagao da inscricdo dos candidatos referidos nos Arts. 71, 72 e 73 dependera de parecer
da Congregacdo, ouvido o Departamento, sobre a pertinéncia dos cargos e diplomas dos candidatos a
area de conhecimentos exigidos.

Art. 75 - Para inscricdo no concurso, o candidato a vaga em qualquer cargo apresentarda memorial,
contendo a relagdo de seus titulos e trabalhos, acompanhado de comentario que permita ajuizar da
significacdo a eles atribuida pelo proprio candidato.

Paragrafo Unico - No ato da inscricdo, o candidato entregara 3 (trés) a 5 (cinco) cdpias do
memorial, conforme, 0 caso, anexando a uma delas os originais de todos os documentos
e trabalhos comprobatdrios do relacionado memorial, e anexando cdpias as demais.
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SECAO III
DAS COMISSOES JULGADORAS

Art. 76 - As ComissOes Julgadoras para os concursos serao constituidas da seguinte forma:

a) no caso de Professor Assistente, por 3 (trés) Professores de categoria superior,

indicados pelo Departamento, com a homologagao da Congregacao.

b) nos casos de Professor Adjunto e Professor Titular, por 5 (cinco) membros, sendo 3
(trés) estranhos ao Instituto, indicados na forma prevista no Art. 27, letra g deste
Regimento, e 2 (dois) eleitos pela Congregacdo entre os Professores Titulares do

Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza.

Paragrafo Unico - Na composicdo da Comissdo Julgadora em concurso para Professor
Assistente, poderao ser escolhidos Docentes Livres do setor correspondente de estudos, e

que ndo integrem o Departamento em causa.

SECAO 1V
DAS PROVAS

Art. 77 - Os concursos abrangerdo provas de conhecimentos, de aptiddao didatica e apreciacao de
titulos, compreendendo a carreira do candidato no que se refere as atividades docentes e cientificas,
vida profissional, realizacbes e trabalhos publicados, atribuindo-se valor preponderante aqueles que

contenham contribuicdo original, conforme o disposto neste Regimento.

Art. 78 - As provas de conhecimento e aptiddo didatica se constituirdo de:

uma dissertacdo escrita, destinada a evidenciar a profundidade dos conhecimentos do
candidato, sobre ponto sorteado de . uma lista de dez a vinte assuntos, preparada, no
momento, pela Comissao Julgadora, concedidos aos candidatos 30 (trinta) minutos

para consulta a textos impressos;

uma prova experimental, de duracdo fixada pela Comissdo Julgadora, com o objetivo de
apreciar a capacidade do candidato na técnica de preparacdo de laboratério ou da
indUstria, sorteando-se o ponto de uma lista de dez a vinte temas, preparada, no

momento, pela Comissao Julgadora;

uma prelecao de 45 (quarenta e cinco) a 60 (sessenta) minutos, sobre um ponto
sorteado, com cinco horas de antecedéncia, de uma lista de dez a vinte assuntos,
organizada pela Comissao Julgadora, apresentando os candidatos, previamente, os

respectivos planos de aula.

§ 19 - No concurso para Professor Assistente,

a) os programas e as listas de assuntos referidos no artigo serao constituidos do
contelido fundamental do setor de conhecimento para o qual se realiza o concurso;

b) os candidatos terao 4 (quatro) horas para redigir a dissertacao;
c) a prelecdo devera ser acessivel a alunos de curso de graduacao.

§ 29 No concurso para Professor Titular,

0os programas e as listas de assuntos referidos no artigo cobrirdo, em extensdao e
profundidade, todo o setor de conhecimentos para o qual se realiza o concurso;

os candidatos terdao 6 (seis) horas para redigir a dissertacao;

a prelecao devera ser feita no mais alto nivel.
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§ 39 - Por decisdao do Departamento, e atendendo a natureza das disciplinas que se
incluem no setor de conhecimento para o qual é realizado o concurso, os candidatos
podem ser dispensados:

a) de prova experimental, se o setor de conhecimentos for de natureza tedrica;

b) da dissertacao, no concurso para Professor Assistente, se o setor de conhecimentos
for de natureza experimental.

Art. 79 - Na apreciacdo dos titulos, sera observada a escala de valores ponderados estabelecida para
todo o Centro de. Ciéncias Matematicas e da Natureza pelo seu Conselho de Coordenagao.

Paragrafo Unico - O Conselho de Coordenacao do Centro fixara, ainda, as condigbes
minimas, em termos de valores ponderados, que o candidato deve possuir para poder
participar do concurso de titulos.

Art. 80 - No concurso para Professor Titular, as provas de conhecimento, aptiddo didatica e de titulos
se acrescentara a defesa de tese, inédita, especialmente escrita para o concurso, ou de trabalho ja
publicado e indicado pelo candidato, no ato da inscricdo, desde que ndo tenha sido ainda objeto de
julgamento em concurso para magistério.

Paragrafo Unico - Cada examinador dispora de, no maximo, 30 (trinta) minutos para fazer
a apreciacdo da tese e para argiir o candidato, que dispora de, no maximo, 30 (trinta)
minutos para replicar.

Art. 81 - Todas as provas e julgamentos do concurso serdo realizadas em sessao publica, excetuada a
feitura da prova escrita, quando houver.

Paragrafo Unico - A prova experimental, quando houver, sera publica ou ndo, conforme
deliberar a Congregagao.

Art. 82 - Sera permitida a consulta a tabela, como de integrais, de fungGes ou outras que a Comissdo
Julgadora considere convenientes e, quando se tratar de prova de laboratdrio, a manuais e livros
técnicos.

SECAO V
DO JULGAMENTO DOS CONCURSOS

Art. 83 - A composicdo definitiva da Comissao Julgadora e o dia da sua instalacdo para o inicio do
processo do concurso serdo anunciados aos candidatos inscritos com a antecedéncia minima de trinta
dias, mediante edital publicado no 6rgdo oficial.

Art. 84 - Um més antes de iniciadas as provas, a .comissdo recebera o memorial referido no Art. 75,
devendo reunir-se para conferir notas ao conjunto de titulos e trabalhos de cada candidato antes da
realizacdo das provas.

Art. 85 - No caso de concurso para Professor Titular, dar-se-a preponderancia ao “ curriculum vitae” e
a conexdo dos trabalhos ja realizados com a natureza do setor de conhecimentos da vaga a
preencher.
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Art. 86 - Cada examinador dara ao conjunto dos titulos e trabalhos, e a cada uma das provas de cada
concorrente, segundo o merecimento que lhes atribua, uma nota de zero a dez, consignando-a em
cédula assinada, que sera conservada de forma sigilosa até a apuracao.

Art. 87 - Ao concorrente que alegar doenca, comprovada por atestado de 3 (trés) médicos nomeados
pelo Diretor do Instituto, sera facultado requerer o adiamento do 'concurso por 8 (oito) dias, se ndao
estiver sorteado o ponto da prova que tiver de fazer.

Art. 88 - Terminadas as provas, proceder-se-a a verificagao dos que foram habilitados e a classificacdo
dos candidatos, fazendo-se a apuragao das notas.

Art. 89 - A nota de cada examinador para cada candidato sera a média aritmética das notas, por ele
atribuidas a esse candidato. Serao habilitados os candidatos que alcangarem, da maioria dos
examinadores, a média minima 7,0 (sete).

Art. 90. - Cada examinador fara a classificacao parcial dos candidatos, indicando aquele a que tiver
atribuido a média mais alta. Serad escolhido para o provimento da vaga o candidato que .obtiver o
maior nimero de indicagGes parciais.

Art. 91 - Cada examinador decidird o empate entre as médias atribuidas por ele mesmo a dois
candidatos, e o empate entre os examinadores sera decidido pela Congregagdo, em tantos escrutinios
secretos quantos forem necessarios, obedecidas as normas de preferéncia estabelecidas por este
Regimento.

Paragrafo Unico - Em caso de empate no concurso, terd preferéncia o candidato que ja
exerca fungdo docente nesta Universidade e, entre estes, o mais antigo na funcao de
maior categoria.

Art. 92 - Quando o concurso for feito para mais de uma vaga, cada examinador indicard para o
provimento delas os concorrentes a que houver atribuido médias mais altas, fazendo tantas indicagbes
quantas forem as vagas a prover, e serdao providos nas, vagas 0s que assim obtiverem o maior
numero de indicagoes.

Art. 93 - A Comissdo Julgadora elaborara relatério minucioso para ser submetido a Congregagao sobre
cada uma das provas realizadas, assim como sobre a apreciacao dos titulos e trabalhos, acompanhado
de parecer conclusivo, especificadas as notas de cada examinador a cada um dos candidatos.

Art. 94 - A Comissdo Julgadora indicara para nomeacgdo, em seu parecer, o candidato ou candidatos
escolhidos na forma dos artigos anteriores.

Art. 95 - Os candidatos habilitados em concurso para Professor Titular terdao direito ao grau de Doutor
e ao titulo de Docente Livre.

Art. 96 - O parecer referido nos artigos 93 e 94, podera ser rejeitado pela Congregacdo, observado o
seguinte:

no concurso para Professor Assistente, por maioria simples;
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no concurso para Professor Titular, por 2/3 (dois tergos) dos membros em efetivo
exercicio na data da convocacdo.

Paragrafo Unico - Da decisdo da Congregagao caberd, apenas, recurso de nulidade, a ser
interposto ao Conselho Federal de Educacao.

SECAO VI
DO CONCURSO PARA LIVRE DOCENCIA

Art. 97 - SO poderdo inscrever-se em concurso para Livre Docéncia os candidatos portadores de
diploma de Doutor ou Mestre, obtido em curso credenciado.

Paragrafo Unico - As inscrigbes para o concurso de Livre Docéncia serao recebidas
anualmente de 1° de margo a 30 de novembro, e o0 concurso realizado dentro de 1 (um)
ano, a contar da data do encerramento da inscrigao.

Art. 98 - O concurso para obtencdo do titulo de Docente Livre abrangera as mesmas provas e
apreciacdo de titulos e trabalhos exigidos no concurso para Professor Titular.

CAPITULO II
DO PROVIMENTO POR TRANSFERENCIA

Art. 99 - O provimento de vagas do Quadro de Magistério podera, excepcionalmente, ser feito por
transferéncia, nos termos do Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 100 - Consideram-se atividades de magistério superior:

a) as relacionadas com a preservagao, elaboracdo e transmissdao dos conhecimentos e
técnicas:

I - aulas, conferéncias, seminarios e outras formas de exposigao e debate;

II - trabalhos praticos e de treinamento;

III - selecdo de docentes, pesquisadores e alunos, e verificacdo de aprendizagem;
IV - pesquisa em geral;

V - elaboracdo de trabalhos destinados a publicacdo, e ligados ao ensino e a
pesquisa;

VI - participacdo em congressos e reunioes de carater cientifico, cultural ou artistico;

VII - programas de cooperagdao e outras formas de intercambio inerentes as
atividades de extensao;

b) as relacionadas com a formacdo ética e civica dos alunos;
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c) as relacionadas com a administracdo das instituicdes de ensino superior, privativas de
docentes;

I - responsabilidade de direcdo e chefia;
IT - participacao em colegiados;

III - participacdo em trabalhos de programacdo e assessoramento, vinculados ao
ensino e a pesquisa;

d) outros encargos inerentes as atividades de magistério;

Paragrafo Unico - A ndo ser em casos especiais, determinados petas circunstancias e de
conhecimento do Diretor, as atividades mencionadas neste artigo devem ser realizadas
dentro do recinto do Instituto, sendo da responsabilidade do Diretor a fiscalizagao do fiel
cumprimento da carga horaria prevista em Lei.

Art. 101 - As atividades enumeradas no artigo anterior, letra g, itens I, II, III e V, e os periodos de
trabalhos a eles correspondentes, serdo fixados, no inicio de cada periodo letivo, pelos respectivos
apartamentos, de acordo com o plano aprovado.

§ 1° - Na distribuicdo de atividades, o Departamento indicara o professor responsavel, em
uma ou mais turmas, pelo ensino de disciplina incluida no plano de trabalho.

§ 20 - Se a disciplina for lecionada por mais de um professor, cabera ao Chefe do
Departamento fazer a coordenacao das atividades, pessoalmente ou por delegacao.

Art. 102 - O regime de trabalho do pessoal docente abrangera duas modalidades:
de dedicacao exclusiva;

em funcdo do nimero de horas semanais.

Art. 103 - A adogao do regime de dedicacdo exclusiva dependera de proposta do Departamento
interessado, aprovada pela Congregacao, acompanhada de plano de trabalho e enumeracdo das
instalagdes e recursos existentes.

Paragrafo Unico - Os Professores em regime de dedicagao exclusiva ndao perderdo, por
motivo de licenca ou afastamento concedido nos termos da Lei, as vantagens
correspondentes ao regime de trabalho.

Art. 104 - Aos membros do Corpo Docente poderdo ser concedidas, entre outras, as seguintes
vantagens:

a) ajuda de custo para compensacao de despesas de transporte e mudangas;

b) auxilio para publicacao de trabalho ou para produgdo de obras consideradas de valor
pelo Departamento;

c) bolsa ou auxilio destinado ,a viagem para' observagao, cursos ou estagios.

CAPITULO V

DA CONTRATAGAO PARA FUNGOES DOCENTES
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Art. 105 - O contrato podera ser feito para o exercicio de fungdes em nivel correspondente a qualquer
das classes do magistério, desde que o contratado preencha os requisitos de titulagdo fixados para as
varias classes da carreira do magistério.

Art. 106 - O Departamento fard a indicagdo dos nomes em proposta fundamentada, que sera
submetida ao Conselho Departamental e a Congregacdo, e da qual constara:

justificativa da necessidade da contratacdo, de acordo com o plano de trabalho;
indicacdo do setor de estudos em que o docente exercera suas fungoes;

classe de magistério em que sera o professor contratado;

titulos e trabalhos qualificadores do nome proposto

informagdo sobre a idoneidade do docente.

Art. 107 - Feitas as indicagdes dos candidatos a contratacdo sera promovida a selecdo, obedecidos
0s .seguintes critérios:

a) no caso de Professor Assistente, 3 apreciacao dos titulos e trabalhos dos nomes
propostos;

b) no caso de Professor Adjunto, além de apreciacdo dos titulos e trabalhos, a avaliagao
da experiéncia didatica, profissional e cientifica;

c¢) no caso de Professor Titular, a apreciacdo de seus titulos e trabalhos e de sua
qualificacdo, por uma comissado especial a ser constituida pela Congregacao.

Paragrafo Unico - Processada a selecdo, a congregacdo homologara a indicacao proposta,
sendo a aprovagao por 2/3 (dois tercos) da congregacao exigida no caso de Professor
Titular.

Art. 108 - Podera haver mais de um professor contratado em igual classe do magistério para o
exercicio de fungdes no mesmo setor de estudos.

Art. 109 - Para iniciacdo das atividades do ensino superior, serdo admitidos Auxiliares de Ensino, em
carater probatdrio, sujeitos a legislacdo trabalhista. atendidas as condicdes prescritas no Estatuto e
nos Regimentos.

Art. 110 - A admissao de Auxiliar de Ensino somente podera recair em graduado em curso de nivel
superior.

Art. 111 - A admissdo sera efetuada pelo prazo de dois anos, que podera ser renovado.

Art. 112 - No prazo maximo de quatro anos, o Auxiliar de Ensino deverd obter o certificado de
aprovacdo em curso de pds-graduacdo; sem o que o seu contrato ndo podera ser renovado.

Art. 113 - A alteracdo contratual nas classes de magistério obedecera as regras estabelecidas nos
artigos 105, 106, 107 e 108.
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Art. 114 - Fica admitida a locagao de servigos de pessoal para tarefas docentes, mediante retribuicao
por hora de trabalho, ndo podendo a retribuicdio mensal exceder aquela atribuida ao professor
contratado para tarefas equivalentes.

CAPITULO VI
DO AFASTAMENTO

Art. 115 - Além dos outros casos previstos em Lei, podera ocorrer o afastamento de membro do
Corpo Docente:

para aperfeicoar-se em instituicdes nacionais ou estrangeiras, ou para comparecer a
congressos ou reunides relacionados com sua atividade de magistério;

para exercer atividade de magistério em outra instituicdo federal, Universidade ou
estabelecimento isolado de ensino superior;

para prestar assisténcia técnica.

§ 10 - O afastamento previsto neste artigo dependera de pronunciamento favoravel da
Congregacao, ouvido o Departamento interessado, e da autorizacao do Reitor;

§ 20 - O afastamento previsto neste artigo sera autorizado por prazo certo, so
excepcionalmente superior a 2 (dois) anos e, no caso a que se refere a letra b, dependera
também de homologagao pelo Conselho Universitario.

TITULO VI

DO CORPO DISCENTE

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 116 - O Corpo Discente da Universidade constitui-se de duas categorias de alunos:
a) os de cursos de graduacao
b) os dos demais cursos.

§ 19 - Os fins e regime de atividades que caracterizam cada uma das duas categorias sao
definidos no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento.

§ 20 - O regime disciplinar sera o mesmo para os alunos de ambas as categorias.

CAPITULO II

DA REPRESENTAGAO ESTUDANTIL
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Art. 117 - A representacdo dos estudantes nos orgdos colegiados do Instituto far-se-a da seguinte
forma:

o representante junto ao Corpo Deliberativo do Departamento sera escolhido por votagdo
direta dos alunos regularmente matriculados em curso do Instituto e inscritos em
disciplinas de curso de graduagao ministradas pelo Departamento;

os representantes no Conselho Departamental, na Congregacao e nos Conselhos de Curso
serdo eleitos pelo colégio eleitoral formado pelos representantes dos alunos junto aos
diversos colegiados deliberativos dos Departamentos, e entre os alunos regularmente
matriculados nos cursos do Instituto.

§ 1° - As eleicbes dos representantes de que trata este artigo serdo convocadas e
presididas pelo Chefe do Departamento ou Diretor, respectivamente, ou por Professores
por eles designados, obedecidas as normas baixadas pelo Conselho de Ensino de
Graduagdo.

§ 29 - O mandato dos representantes de estudantes é de 1 (um) ano, interrompido o de
representante junto ao Departamento se o aluno deixar de estar inscrito em disciplina do
Departamento, e interrompido o de representante no Conselho Departamental, na
Congregacao ou no Conselho de Cursos se o representante perder, por colar grau ou
outro motivo, a condicao de estudante em curso de graduacao do Instituto.

CAPITULO III
DOS PREMOS ESCOLARES

Art. 118 - A Congregagao podera propor ao Conselho Universitario a instituicdo de prémios escolares.

TITULO VII

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 119 - O Instituto aplicard o regime disciplinar estabelecido no Cddigo Disciplinar, baixado pelo
Conselho Universitario, e nas normas complementares, baixadas pelos Conselhos de Ensino.

TITULO VIII

DA ORGANIZAGAO TECNICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULO I

DA ESTRUTURA TECNICA



26

Art. 120 - A Estrutura Técnica do Instituto € constituida pelos laboratorios que integram os
Departamentos, e pelo conjunto de érgdos e servicos complementares — biblioteca, oficinas, recursos
audio-visuais e outros — que apdiam suas atividades.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 121 - A Estrutura Administrativa do Instituto compreende:
a) Congregacdo;
b) Conselho Departamental;
c) Diretoria;

d) Orgdos de Administracdo

SECAO 1
DA CONGREGAGAO

Art. 122 - O drgao deliberativo do Instituto é a Congregacdo, constituida:
pelo Diretor do Instituto, na qualidade de presidente;
pelo Vice-Diretor;
pelos Chefes de Departamento;
pelos Professores Titulares;
por dois representantes dos Professores Adjuntos e docentes contratados a esse nivel;
por dois representantes dos Professores Assistentes e docentes contratados a esse nivel;
por um representante dos Auxiliares de Ensino;
por um representante dos Docentes Livres;
pelos Professores Eméritos;
por um representante do Corpo Discente;
por um representante dos ex-alunos.

§ 10 - Os representantes referidos nas letras e, f, g, e h e seus suplentes, eleitos em
reunido das respectivas classes ou categorias, presidida pelo Diretor, terdo mandato de
um ano, permitida a reconducdo até duas vezes;

§ 2° - O representante referido na letra j é indicado na forma do Art. 117 deste
Regimento;

§ 39 - O representante referido na letra k é indicado por associacdo de ex-alunos, de
organizacao e funcionamento reconhecidos pela Universidade;

§ 49 - Em funcao de objetivos especiais, a Congregacdo podera, por sua prépria decisao,
funcionar dividida em camaras;
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§ 59 - A Congregacao deliberara com a presenca de maioria absoluta de seus membros
em efetivo exercicio, exceto nos casos especiais previstos neste Regimento;

§ 6° - Para efeito de quorum minimo, ndo serd considerado o nimero de Professores
Eméritos;

§ 7° - Quando a nomeacdo para Diretor, Vice-Diretor ou designacao para Chefe de
Departamento recair em representante de categoria docente na Congregacgdo, considerar-
se-a vaga essa representacao.

Art. 123 - A Congregacao compete:

a)
b)
9)

d)

9)
h)

P)
a)

s)

t)

exercer a jurisdicao superior do Instituto;
aprovar as diretrizes do ensino e pesquisa propostas pelos Departamentos;

apreciar o plano anual dos trabalhos, considerando, de modo especial, a natureza das
disciplinas, as atividades de ensino e de pesquisa, € 0s recursos. necessarios a
execucao;

apreciar a proposta anual de orcamento-programa para submeté-la ao Conselho de
Coordenacdo do Centro, e a abertura de créditos adicionais, com idéntico
processamento;

apreciar proposta de criagao de fundos especiais;

apreciar e deliberar sobre propostas relativas ao pessoal docente, incluindo
localizac@o, transferéncia, remocdo e afastamento;

deliberar sobre questbes de ordem pedagogica, didatica e disciplinar;

estabelecer o curriculo dos cursos pelos quais o Instituto "é responsavel, incluidas as
disciplinas ministradas por outras Unidades;

discriminar as disciplinas de cada Departamento e o seu pessoal docente;

aprovar os programas das disciplinas ministradas pelo Instituto, levando em
consideragdo as necessidades de outras Unidades neles interessados;

homologar os planos Departamentais de regime de trabalho do pessoal docentes.

compor, por votacdao secreta e uninominal, em escrutinios sucessivos, as listas de 6
(seis) nomes para escolha e nomeacao de Diretor e Vice-Diretor;

homologar a indicacdo de Diretores Adjuntos;
delegar poderes ao Diretor e ao Conselho Departamental;

elaborar o projeto do Regimento do Instituto, bem como proposta de suas alteragdes,
e submeté-lo a apreciacao do Conselho de Coordenacdo do Centro para posterior
aprovacao pelos Colegiados superiores da Universidade;

aprovar o Regimento do Conselho Departamental;
elaborar seu Regimento Interno;

designar representantes do Instituto junto a outras Unidades universitarias, aos
orgaos superiores e a entidades externas;

homologar a indicacdo feita pelo Departamento dos 3 (trés) Professores que irdo
compor a Comissao Julgadora no concurso para Professor Assistente;

escolher 3 (trés) dentre os 6 (seis) nomes indicados pelo Departamento para serem
incluidos na Comissdo Julgadora de concurso para Professor Adjunto e Professor
Titular, e eleger, para integra-la, dois Professores Titulares do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza;
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u)

v)

propor convénios e contratos de cooperagdo ou de assisténcia técnica a serem
submetidos ao Conselho de Coordenacdo do Centro;

deliberar sobre a instituicdo de prémios escolares e apreciar propostas para a
concessao de dignidades universitarias a serem apresentadas ao Conselho
Universitario;

w) zelar pelo cumprimento do Estatuto, do Regimento Geral, do Regimento do Instituto,

e dos seus 6rgdos.

SECAO II
DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 124 - O Conselho Departamental é constituido:

a)
b)
c)
d)

e)

pelo Diretor, seu presidente;
pelo Vice-Diretor;

pelos Diretores Adjuntos;

pelos Chefes de Departamentos;

por um representante do Corpo Discente.

Art. 125 - Ao Conselho Departamental compete:

a)
b)
9)

d)

e)
f)
9)
h)

i)

assistir a Diretoria no estudo de qualquer matéria submetida a sua apreciacao;
coordenar os planos de trabalho propostos pelos Departamentos;

elaborar a proposta de orcamento-programa do Instituto, em tempo habil para
submeté-la a Congregacao;

elaborar proposta da distribuicdo dos recursos efetivamente adjudicados ao Instituto,
para submeté-la a aprovacao da Congregacao;

harmonizar os horarios de trabalho propostos pelos Departamentos;
sugerir medidas e providéncias relativas ao ensino e a pesquisa;
elaborar seu Regimento Interno a ser submetido a aprovacao da Congregacao;

examinar, em grau de recurso, as decisdes de um Departamento, quando o assunto
for pedagdgico ou de trabalho docente, reenviando-as, se nao homologadas, a nova
consideragdo na esfera originaria, até decisdo final;

exercer outras atribuicoes que lhe sejam conferidas pela Congregacao ou por este
Regimento.

Paragrafo unico - O Regimento do Conselho Departamental estabelecera a periodicidade
de suas reunides, com freqliéncia ndo inferior a duas reunides por més.

SECAO III
DA DIRETORIA

Art. 126 - O Instituto é dirigido por um Diretor, auxiliado por até trés Diretores Adjuntos.

§ 10 - O Diretor exercera suas funcdes em regime de tempo integral e, preferentemente,
com dedicacgao exclusiva.
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§ 2° - O mandato do Diretor é de quatro anos, vedadas a reconducao e a prorrogacao.

Art. 127 - O Diretor e o Vice-Diretor sdo nomeados pelo Presidente da Republica entre os indicados
pela Congregagao, em listas sextuplas, por votacdo secreta e uninominal, em escrutinios sucessivos.

Art. 128 - O Diretor é substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Diretor, com mandato
coincidente com o do Diretor.

Paragrafo Unico - No caso de vacancia do cargo de Diretor, e se houver decorrido mais de
metade do periodo de seu mandato, o Vice-Diretor completara o periodo.

Art. 129 - Os Diretores Adjuntos sao designados pelo Diretor, homologada a sua escolha pela
Congregacao.

§ 19 - Sempre que a designacdo de Diretor-Adjunto recair em Chefe de Departamento,
considerar-se-a vaga a respectiva Chefia, que sera preenchida no prazo de 30 (trinta)
dias.

§ 20 - Ndo ha incompatibilidade entre o exercicio da fungdo de Vice-Diretor e o da de
Diretor Adjunto simultaneamente.

§ 39 - A portaria de designacdo de um Diretor Adjunto delimitara precisamente sua area
de atuacdo, de modo a impedir conflitos de competéncia.

Art. 130 - Ao Diretor compete:
a) representar o Instituto na area universitaria e fora dela;

b) convocar e presidir reunides da Congregacao e do Conselho Departamental, nelas
votar €, em caso de empate, exercer voto ,de qualidade;

c) promover e superintender a divulgacdo das atividades do Instituto;

d) estimular a participacdo do Instituto em reunides culturais, nacionais ou estrangeiras,
propondo a Congregacdo 0s nomes que O representem, ou designando-os, com
audiéncia do Conselho Departamental, conforme o caso;

e) submeter a Congregacado o plano diretor de cursos e o plano anual do Instituto, com
as respectivas propostas de orgamento-programa;

f) superintender a administracdo dos bens patrimoniais de uso do Instituto, a execucao
orcamentaria e o emprego de outros recursos financeiros, prestando contas aos
orgaos competentes da Universidade;

g) solicitar é autorizar servigos e execucdo de obras e a aquisicdo de bens moveis,
observando as normas estabelecidas pelo érgdo competente da Universidade;

h) praticar atos de administragdo de pessoal técnico, administrativo e auxiliar, e
encaminhar a Congregacdo, instruidas de parecer do Conselho Departamental, as
propostas relativas a admissao, dispensa, transferéncia, remogdo e afastamento do
pessoal docente;

i) assegurar a execugdo do regime didatico, especialmente no que concerne a
programas e horarios;

j) manter a ordem e a disciplina, nos termos de sua competéncia, e propor ou
determinar a abertura de sindicancias e inquéritos quando necessaria;

k) constituir comissdes ou grupos de trabalho destinados a realizacdo de tarefas
especificas;
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P)

Q)

conferir grau, prémios e outras dignidades escolares, de acordo com os dispositivos
regimentais, bem como conceder bolsas de estudo;

assinar os diplomas e certificados;

apresentar as autoridades superiores relatorio anual dos trabalhos do Instituto ou,
guando solicitados, relatdrios parciais; p) expedir portarias, ordens de servico, avisos
e instrugdes;

designar Diretores Adjuntos, homologados pela Congregagdo, atribuindo-lhes fungdes
e delegando-lhes competéncia;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Universidade, o Regimento Geral, o0 Regimento
do Instituto e outras normas legais, bem como as decisdes administrativas.

desempenhar os demais atos inerentes a seu cargo na forma regimental;

§ 10 - O Diretor examinara, em grau de recurso, as decisdes administrativas dos Chefes
de Departamento;

§ 20 - O Diretor fara publicar, mediante portaria declaratoria, as designacoes feitas pelos
Departamentos ou seus Chefes.

Art. 131 - Ao Vice-Diretor compete:

a)
b)

c)

substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos;
representar o Instituto por delegacdo do Diretor;

participar das reunides da Congregacao e do Conselho Departamental.

Art. 132 - Aos Diretores Adjuntos compete:

a)
b)

c)

exercer as atribuicdes que Ihes forem delegadas pelo Diretor;
participar das reunides do Conselho Departamental;

manter o Diretor informado sobre as atividades que lhes tenham sido atribuidas.

Art. 133 - O érgdo de representacdo e relagbes publicas da Diretoria é o Gabinete do Diretor.

Paragrafo Unico - O Gabinete do Diretor se encarregara também das funcdes de
secretariado para o Diretor e para os Diretores Adjuntos.

Art. 134 - A Diretoria contard com uma Assessoria cujos membros serdo designados pelo Diretor.

Art.

SECAO 1V
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO

135 - Os servicos administrativos do Instituto, que funcionam sob a fiscalizacao e

superintendéncia da Diregao, distribuem-se em:

a)
b)
<)

Secretaria
Divisdo de Patrimonio e Contabilidade

Divisao de Documentacao
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Sub-Secdo I
DA SECRETARIA

Art. 136 - A Secretaria, dirigida por um Secretario, nomeado pelo Reitor por indicacdo do Diretor do
Instituto, é constituida por 4 (quatro) secoes:

a)
b)
c)
d)

Secao de Comunicagdes e Arquivo;
Secao de Ensino;
Secao de Pessoal;

Zeladoria.

Art. 137 - Ao Secretario compete:

a)

b)
<)

d)

e)

9)
h)

)

k)

propor a Direcao as normas de servico das SecOes e Setores componentes da
estrutura da Secretaria, as quais, aprovadas pela Congregagdo, serao consideradas
subsidiarias deste Regimento;

reunir dados e elementos necessarios aos Relatdrios dos Diretores Adjuntos;

comparecer as sessoes da Congregacao e do Conselho Departamental, cujas atas
serao lavradas sob sua responsabilidade, salvo quando esses 6rgaos deliberarem em
sessao secreta;

prestar, nas sessoes da Congregacao ou do Conselho Departamental, as informagbes
que lhe forem solicitadas, nao Ihe sendo permitido participar das discusstes e
votacoes;

determinar, com a aprovacao da Direcgao, a distribuicao do pessoal administrativo do
ambito da Secretaria;

propor a Diregdo, com justificacdo escrita, o nome dos servidores que devam exercer
a funcao de Chefe de Secdo;

propor a Diregdo, com justificagdo escrita, a dispensa de Chefe de Segdo;

deslocar provisoriamente, em caso de necessidade, qualquer dos servidores
subordinados ao ambito da Secretaria;

indicar as vantagens, reclamar os deveres, encaminhar a Direcdo os pedidos de
licenca e escalas de férias, propor as medidas disciplinares, de acordo com as leis e
regulamentos aplicaveis ao pessoal do Quadro Unico lotado no Instituto;

propor a admissdo e demissdo, a transferéncia e a promogao, elogios, adverténcias,
concessdo de férias, suspensdo até 15 (quinze) dias dos empregados administrativos
sujeitos a Consolidacdo das Leis do Trabalho;

encarregar-se do expediente relativo a realizagdo dos concursos para provimento de
cargos docentes;

manter intercdmbio de informes de interesse reciproco com o6rgdos de atividades
semelhantes das instituicdes publicas e privadas;

m) exercer as demais atribuicdes que forem determinadas pela Direcao.

Art. 138 - Compete a Secdo de Comunicacdes e Arquivo:

a)

registrar em fichario numérico, nominal e por assunto, todos os papéis reme. tidos ao
Instituto, observando rigorosamente, na inscricdo, a ordem de entrada, e fornecendo
aos legitimos interessados o numero de registro;



32

b)

d)

e)

9)
h)

prestar esclarecimentos e informar, aos interessados diretos, o despacho final ou
conclusdo, em seus requerimentos ou papéis;

receber e distribuir a correspondéncia destinada ao Instituto, mantendo o registro de
entrada e de entrega;

proceder ao transito interno no Instituto de papéis, documentos e expediente de
carater oficial, quando determinado pelos 6rgaos competentes, mantendo, para ISSO,
um registro de entrega;

verificar que nao seja expedido qualquer papel, sem visto do responsavel da area de
competéncia a qual o mesmo se refira;

encaminhar ao respectivo destino toda correspondéncia oficial do Instituto,
mantendo, para isso, um registro de saida;

guardar e conservar os documentos findos do Instituto;

organizar, sistematicamente, a catalogagdo do que estiver sob sua guarda, de modo
que se encontrem, com rapidez, os documentos procurados;

informar a parte que lhe couber nas certidoes que devam ser expedidas; Paragrafo
Unico - O Chefe da Segdo de Comunicacoes e Arquivo é indicado pelo Diretor e
designado pelo Reitor.

Art. 139 - Compete a Segdo do Pessoal:

a)
b)
9)

d)

manter em dia os assentamentos do pessoal docente e administrativo do Instituto;
organizar, mensalmente, o boletim de freqliéncia do corpo docente e administrativo;

preparar e controlar a correspondéncia oficial, informar processos e expedir os atos
relativos ao pessoal docente e administrativo;

preparar o expediente relativo a nomeacdo, demissdo, aposentadoria e licenca dos
membros do corpo docente e do pessoal administrativo;

Paragrafo Unico - O Chefe da Secdo do Pessoal € designado pelo Reitor mediante
indicagao do Diretor.

Art. 140 - Compete a Zeladoria:

a)

b)
<)

d)

providenciar para que o Edificio do Instituto seja aberto e fechado nas horas
determinadas;

manter em perfeita ordem e asseio as dependéncias do Instituto;

cuidar da guarda e do bom estado do patrimonio do Instituto, desde que ndo esteja,
por estipulagao expressa, a cargo da chefia de outro setor ou servico;

realizar o inventario inicial do que esteja sob a sua guarda ou vigilancia direta,
remetendo-o ao Secretario;

Paragrafo Unico - O Chefe da Zeladoria é designado pelo Reitor, mediante indicacao do
Diretor.

Art. 141 - Compete ao Chefe da Secao de Ensino:

a)
b)

c)

exercer a fiscalizacdo administrativa da Secado e Setores subordinados;

fornecer ao Secretdrio 0s elementos necessarios aos relatdrios dos Diretores
Adjuntos;

prestar colaboracgado e informagoes aos Chefes de Departamento;
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Paragrafo Unico - O Chefe da Secao de Ensino, é indicado pelo Diretor e designado pelo
Reitor.

Art. 142 - Compete a Secdo de Ensino:

d)

e)

f)
9)

h)

informar e processar requerimentos de estudantes matriculados e preparar a
correspondéncia oficial a eles relativa;

preencher diplomas, certificados de estudos e expedir cartdes de identidade escolar,
cartdes de alimentacao, cadernetas de alunos, etc.;

preparar os editais, avisos e convocages relativos as atividades discentes;

manter escriturado, em fichas ou livros, todo servico que lhe competir ou for atribuido
de ordem superior, inclusive cadastramento da atividade profissional dos diplomados;

manter a escrituracdo de matriculas e os assentamentos pessoais dos estudantes,
consignando as notas finais enviadas pelos Departamentos e preparando-as para
serem enviadas a Divisdo de Registro de Estudantes e ao 6rgdo competente do
CCMN;

coligir os programas de ensino, bem como o0s das demais atividades ou cursos
proporcionados pelo Instituto;

auxiliar na elaboragdo dos planos, relatérios, e estudos técnico-administrativos do
ensino;

proceder aos levantamentos estatisticos determinados pelos érgaos de direcao;
preparar as cadernetas ou fichas d9 chamadas, e anotacdes de cada professor;

prover a execucao de trabalhos de busca documentdria referentes ao ensino e
pesquisa, solicitados pelos Professores;

informar sobre a situacao econdmica do estudante para concessdo de bolsas ou
isencao de taxas.

Sub-Secao I1I
DA DIVISAO DE PATRIMONIO E CONTABILIDADE

Art. 143 - A Divisao de Patrimonio e Contabilidade, dirigida por um Diretor, nomeado pelo Reitor por
indicacdo do Diretor do Instituto, contém:

a)
b)

Almoxarifado;

Oficinas técnicas

Art. 144 - Compete ao Diretor da Divisdo de Patrimonio e Contabilidade:

a)
b)

9

d)

efetuar a contabilidade do Instituto;

propor a Direcdo as normas de servico das SegGes componentes da estrutura da
Divisao;

reunir os dados e elementos necessarios aos relatdrios e prestacao de contas dos
Diretores Adjuntos e Chefes de Departamento;

propor a Diregdo, com justificacdo escrita, o nome dos servidores que devam exercer
as fungdes de Chefes de Secao;

propor a Diregdo, com justificacdo escrita, a dispensa de Chefe de Segdo;
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f)

9)

h)
i)
)

deslocar provisoriamente, em caso de necessidade, qualquer dos servidores
subalternos, no ambito da Divisdo;

fazer observar, da parte de seus subordinados, as normas de disciplina, urbanidade e
ordem hierarquica;

chefiar e orientar os servicos a seu cargo;
exercer a fiscalizagdo no recinto da Divisdo e das Segoes;

exercer as demais atribuicoes que Ihe forem determinadas pela Direcao.

Art. 145 - Compete a Divisdo de patriménio e Contabilidade, sob a supervisdo imediata de seu Diretor:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g9)

guarda e responsabilidade dos suprimentos feitos ao Instituto;

0 pagamento das despesas autorizadas pelo Diretor do Instituto, mediante ordem
escrita, por conta dos suprimentos;

apresentar periodicamente a Direcdo balancete relativo ao movimento financeiro;
examinar e processar as contas de fornecimento;

fornecer a Diregao, em época oportuna, os elementos necessarios a elaboracao da
proposta orcamentaria anual do Instituto, acompanhados de tabelas explicativas;

preparar os documentos e atos da natureza de seu servico que devam ser expedidos;

apresentar, no fim do exercicio, os balangos financeiro e patrimonial, e os quadros da
execucdo orcamentaria.

Art. 146 - Ao Chefe do Almoxarifado compete:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)
h)

i)

),

k)

promover 0s atos necessarios a aquisicao de material;
encaminhar a contabilidade as contas apresentadas;

fornecer os elementos necessarios a. elaboracao da proposta orcamentaria anual do
Instituto, na parte referente a material;

providenciar o conserto e conservacao do material em uso;

propor a troca, cessao ou venda do material considerado em desuso, com a baixa de
responsabilidade do mesmo;

encaminhar ao 6rgdo competente todos os dados relativos a contabilidade referente
ao material;

escriturar, para controle de requisigdo, os créditos destinados ao material;
inventariar, anualmente, o material do Instituto;

preparar a correspondéncia oficial que for de sua alcada, informar processos e
expedir todos os atos relativos aos bens mdveis e imoveis e aos contratos e direitos
patrimoniais do Instituto;

atender aos pedidos formulados pelos Chefes de Departamento ou - mediante
requisicdo visada pelo Diretor da Divisdo de Patrimonio e Contabilidade e recibo do
funcionario a quem for entregue os formulados pelos Chefes de Secdo;

encaminhar ao Diretor da Divisdo de Patrimonio e Contabilidade a relacdo do material
a adquirir, e informar do andamento dos respectivos processos aos interessados;

manter em ordem o almoxarifado e zelar pelo material adquirido e depositado, até a
entrega aos Professores ou funcionarios;
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m) receber o material adquirido, fiscalizando, a entrega, sua qualidade e quantidade,

n)

0)

P)

bem como q u a i s que r outras condi¢Ges pré-estabelecidas, salvo em se tratando de
material técnico e cientifico, sobre cuja qualidade devera ser ouvido o Chefe de
Departamento respectivo.

manter organizado e em dia o fichario de material a seu cargo, do qual constem as
entradas e saidas e o valor do material;

fornecer ao Diretor da Divisdo de Patrimonio e Contabilidade um mapa periddico,
circunstanciado, relativo ao material entrado e saido, com a indicacdo do dia e do
destino dos artigos expedidos;

comunicar, a quem de direito, em tempo oportuno, a conveniéncia da aquisicao do
material que deva existir em depdsito.

Art. 147 - As oficinas técnicas de manutencdo, com Chefes nomeados pelo Reitor por indicagdao do
Diretor, servirdo de 6rgaos de conservacdo do patrimonio e de infra-estrutura para laboratorios.

§ 19 - Os drgaos técnicos cuja fungdo principal seja de apoio a atividade didaticas serdo
integrados nos Departamentos, admitindo-se a existéncia de érgdos de funcionamento
interdepartamental.

§ 20 - A subdivisao e funcionamento dos o6rgaos técnicos, obedecerdao normas que,
aprovadas pela Congregagao, serdo consideradas subsidiarias deste Regimento.

Sub-Secao III
DA DIVISAO DE DOCUMENTAGAQ

Art. 148 - A Divisao de Documentacdo é um o6rgao de cooperacao didatica e de pesquisa, para a
realizacdo e aperfeicoamento das tarefas escolares, em estreita conexao com os Departamentos do

Instituto.

Art. 149 - A Divisdao de Documentacao tem por finalidades:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

organizar e manter atualizada colecao de referéncia bibliografica sobre assuntos da
area de interesse do Instituto;

registrar, catalogar, classificar e conservar esse material bibliografico;

manter servicos de informacdes e intercambio de documentos, preparando
bibliografias especializadas, e cooperando com instituicOes estrangeiras, nacionais e
internacionais;

manter servicos de reproducdo de documentos de interesse para o ensino e a
pesquisa;

cooperar com o pessoal docente e discente em relacdo aos diversos cursos
ministrados e as pesquisas bibliograficas, dando assisténcia técnica na elaboracdo de
tese, e promovendo a divulgacdo do material didatico;

promover estudos, pesquisas, cursos. confer én cias, tradugdes de obras e
documentos;

cooperar com Professores e pesquisadores em tarefas de reproducao e distribuicdo de
texto;

manter servicos de informagOes para centros culturais, bem como permuta de
elementos bibliograficos;
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),

propor a realizagao de exposicoes, certames, programas de televisao, radio e cinema,
tendo em vista os temas da area de interesse do Instituto, e, de preferéncia. a
realidade brasileira;

cooperar com o catalogo coletivo nacional do Instituto Brasileiro de Bibliografia e
Documentacao, e com documentacoes bibliograficas oficiais da Biblioteca Nacional,
Instituto Nacional do Livro e outras instituicdes categorizadas, publicas ou privadas .

Art. 150 - A Divisao de Documentacdo, que sera dirigida por um bibliotecario, nomeado pelo Reitor,
por indicagdo do Diretor do Instituto, é constituida pelas seguintes secoes:

a)
b)

Biblioteca

Secdo de Reprografia

Art. 151 - Compete ao Diretor da Divisao de Documentagao:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

i)
),

propor a Direcdo normas de servico das Secoes componentes da estrutura da Divisdo,
as quais, aprovadas pela Congregacdo, serdo consideradas subsididrias deste
Regimento;

orientar e dirigir as atividades da Divisdo de Documentacao;
elaborar os planos de trabalho;
baixar instrucdes necessarias a boa marcha dos servigos;

propor a Direcdo, com justificacdo escrita, os servidores que devam exercer as
funcdes de Chefes de Segdo;

propor a Direcdo, com justificacdo escrita, a dispensa de Chefe de Secdo;

deslocar provisoriamente, em casos de necessidade, qualquer dos servidores
subalternos no ambito da Divisao;

observar e fazer observar, da parte de seus subordinados, as normas de disciplina,
urbanidade e ordem hierarquica;

exercer a fiscalizagdo no recinto da Divisdo e Segoes;

exercer as demais atribuigdes que forem determinadas pela Direcao.

Art. 152 - O Chefe da Biblioteca sera um bibliotecario, indicado pelo Diretor do Instituto e nomeado

pelo Reitor.

Art. 153 - Compete a Biblioteca:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

registrar, catalogar, classificar e preparar suas colegoes;

preservar e conservar seu acervo;

elaborar e manter os registros e catalogos;

promover a adequada utilizacdo das colecdes e a divulgacao de seu acervo;
atender a pedidos de informacao;

realizar empréstimos de publicagdes;

manter permuta de publicacdes com instituicGes culturais nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

colaborar com outras bibliotecas brasileiras, tendo em vista o desenvolvimento do
servico de empréstimo, especialmente com a Biblioteca do Centro;
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i) cooperar no catdlogo coletivo nacional do Instituto Brasileiro da Bibliografia e
Documentacao;

j) cooperar na producdo de material destinado ao ensino e a pesquisa;

k) promover o levantamento e a divulgagdo da bibliografia brasileira referente aos
assuntos da area do Instituto;

[) compilar referéncias bibliogréficas relativas as atividades e aos cursos;

m) compilar, divulgar e manter atualizado um guia de pesquisas nacionais na area de
interesse do Instituto;

n) manter um servico de intercdmbio de informagdes sobre os assuntos da area de
interesse do Instituto, para os centros culturais estrangeiros e internacionais;

0) prestar assisténcia técnica aos professores e estudantes na elaboracdo de teses,
bibliografias e outros trabalhos;

p) promover e realizar estudos sobre classificagdo documentaria em assuntos da area de
interesse do Instituto.

Art. 154 - Compete a Secdo de Reprografia:
a) providenciar a reproducdo de documentos de interesses do Instituto;
b) planejar a apresentagao grafica das publicacOes a editar;
c) promover a impressao e distribuicdo das publicacoes.

Paragrafo Unico - A Secdo de Reprografia sera dirigida por um Chefe, indicado pelo
Diretor e nomeado pelo Reitor.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 155 - Estas disposicdes regimentais se subordinam, no que couber, ao Regimento do Centro de
Ciéncias Matematicas e da Natureza.

Art. 156 - Este Regimento podera ser reformado ou emendado:

a) por motiyo de lei ou alteracdo do Estatuto ou do Regimento Geral da Univer. sidade
ou do Regimento do CCMN;

b) por iniciativa:
I - do Diretor:
IT - do Conselho Departamental;

III - de 1/3 (um terco) dos membros da Congregacao;
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IV - de qualquer Departamento, quando o recomendar o aperfeicoamento dos
sistemas de ensino ou de pesquisa.

Paragrafo Unico - A reforma ou emenda proposta nos termos da alinea b deste artigo sera
apreciada pela Congregacado e, se aprovada por 2/3 (dois tercos) de seus membros em
efetivo exercicio, sera submetida a homologacao do Conselho de Coordenacao do Centro,
que a encaminhard, se homologada, a aprovacdo dos colegiados superiores da
Universidade.

CAPITULO II
DAS DISPOSICﬁES TRANSITéRIAS

Art. 157 - A exigéncia do titulo de Mestre, obtido em curso credenciado, para efeito de inscricdo em
concurso ao provimento de cargo de Professor Assistente entrara em vigor a partir de 9 de julho de
1976.

Paragrafo Unico - Até a data fixada acima poderdo também inscrever-se em concurso ao
provimento do cargo de professor Assistente os graduados no setor correspondente de
estudos, que hajam concluido cursos de especializacao ou aperfeicoamento.

Art. 158 - A exigéncia do titulo de Doutor, obtido em curso credenciado, para efeito de inscricdo em
concurso ao provimento do cargo de Professor Adjunto, entrara em vigor em 9 de julho de 1977.

Art. 159 - A Congregacdo propora a aprovacao dos drgdos superiores um curriculo minimo de
adaptacdo para os cursos do Instituto, de modo a possibilitar uma perfeita integracdo no regime de
créditos. dos alunos cuja matricula tenha sido anterior a publicacdo do Regimento Geral da
Universidade.

§ 1° - Até 1972 conferir-se-a grau e expedir-se-do diplomas aos alunos que satisfizerem
as condicOes estabelecidas no curriculo de adaptacao.

§ 29 - Os alunos matriculados nos cursos do Instituto a partir de 1970 obedecerdo ao
sistema curricular estabelecido nos Anexos II e III deste Regimento.

Art. 160 - A fim de uniformizar a nomenclatura, a Congregacdo do Instituto estabelecera. mediante
Resolucdo. a equivaléncia entre disciplinas ministradas no Instituto desde 1968 e as disciplinas
constantes do sistema curricular aqui estabelecido. 000tando-se esta para fins de certidao de curso
(historico escolar).



ANEXO I
ESTRUTURA DEPARTAMENTAL

01 - Departamento de Quimica Analitica (IQA)
Disciplinas:

Anadlise Qualitativa I

Andlise Qualitativa II

Quimica Analitica I

Quimica Analitica II A

Quimica Analitica II B

Andlise Quantitativa I

Analise Quantitativa II

Andlise Instrumental I

Andlise Instrumental II

02 - Departamento de Bioquimica (IQB)
Disciplinas:

Bioquimica I

Bioquimica II

Enzimologia

03 - Departamento de Fisico-Quimica (IQF)
Disciplinas :

Fisico-Quimica I

Fisico-Quimica II

Fisico-Quimica III

Fisico-Quimica IV

Radioquimica

04 - Departamento de Quimica Geral e Inorganica (IQG)
Disciplinas:

Quimica Geral I

Quimica Geral II

Quimica Aplicada

Quimica Inorganica I

Quimica Inorgénica II

Complementos de Quimica I

Evolugdo da Quimica

39

IQA 116
IQA 126
IQA 115
IQA 235
IQA 245
IQA 236
IQA 246
IQA 366
IQA 475

IQB 353
IQB 363
IQB 486

IQF 244
IQF 354
IQF 364
IQF 475
IQF 485

1QG 114
1QG 124
1QG 125
1QG 355
1QG 365
1QG 114
1QG 362
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05 - Departamento de Quimica Organica (IQO)

Disciplinas:

Quimica Organica I IQO 121
Quimica Organica II IQO 231
Quimica Organica III IQO 357
Quimica Organica IV IQO 367
Quimica Organica Experimental I IQO 238
Quimica Organica Experimental II IQO 358
Quimica Organica Experimental III IQ0 478
Andlise Organica I IQ0 477
Andlise Organica II IQO 489
Complementos de Quimica II IQO 126
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ANEXO II
CURRICULO DO CURSO DE GRADUAGAO

1.0 - Introducao

O curriculo contém as seguintes informagdes:
1.1 - Nome da disciplina

1.2 - Cadigo da disciplina

1.3 - Carga horaria semanal e créditos. O primeiro nimero entre parénteses determina o nimero de
horas de aula tedrica por semana; o segundo nimero entre parénteses determina o nimero de horas
semanais de aulas praticas, de laboratorio, seminarios, exercicios, debates em classe, etc.; o ultimo
numero entre parénteses representa o nimero de créditos que a aprovacao na disciplina confere.

1.4 - Requisitos. As disciplinas relacionadas na ultima coluna constituem requisitos da disciplina em
epigrafe. As disciplinas assinaladas com (¢) constituem co-requisitos, isto €, sao disciplinas que tém
que ser cursadas simultaneamente com a disciplina em epigrafe, salvo se o aluno ja tiver sido
aprovado nela. As demais constituem pré-requisitos, isto &, € necessaria a aprovacdo prévia nessas
disciplinas para que o aluno se possa matricular na disciplina em epigrafe.

2.0 - Curriculo do curso de Quimico

2.1 - Disciplinas do ciclo basico:

Algebra Linear I MAA 112 (2,1,3)

Calculo I MAC 113 (3,2,4)

Fisica I IFG 115 (3,2,4) Algebra Linear I (c)
Calculo I (c)

Fisica Experimental I IFE 115 0,2,1)

Andlise Qualitativa I IQA 116 (2,4,4)

Quimica Geral I 1QG 114 (4,0,4)

Calculo II MAC 123 (4,2,5) CaélculoI

Fisica II IFG 125 (3,2,4)  Fisical, Calculo I

Fisica Experimental II IFE 125 (0,2,1)  Fisica Experimental I
Fisica I

Analise Qualitativa II IQA 126 (2,4,4)  Analise Qualitativa I (c)

Quimica Geral II IQG 124 (3,3,5)  Quimica Geral I (c)

Quimica Organica I IQO0 127 (3,0,3) )

Calculo III MAC 233 (4,2,5)  Calculo II, Algebra Linear I

Fisica III IFG 235 (3,2,4)  Fisica I, Calculo II

Fisica Experimental III IFE 235 (0,2,1)  Fisica Experimental I
Fisica II

Andlise Quantitativa I IQA 236 (3,4,5  Analise Qualitativa II (c)
Quimica Geral II (c)

Quimica Organica II IQ0 237 (3,0,3)  Quimica Organica I

Quimica Organica Experimental I IQO0 238 (0,4,2)  Quimica Organica I (c)

Calculo IV MAC 243 (4,2,5)  Calculo III

Fisica IV IFG 245 (3,2,4) Fisica II,
Fisica III

Fisica Experimental IV IFE 245 (0,2,1)  Fisica Experimental I,
Fisica III

Anadlise Quantitativa II IQA 246 (3,4,5)  Analise Quantitativa I (c)

Fisico-Quimica I IQF 244 (4,3,6) Calculo I1

Estudos Brasileiros I (1,1,1)
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3.2 - Disciplinas do ciclo profissional

Fisico-Quimica II IQF 354 (4,4,6) Fisico-Quimica I
Quimica Organica III IQO 357 (2,0,2) Quimica Organica II
Quimica Inorganica I IQG 355 (3,3,5) Quimica Geral II (c)
Quimica Org. Exp. II IQO 358 (0,6,3) Quimica Org. Exp. I
Bioquimica I IQB 353 (3,5,6) Fisica Quimica I (c),

Quimica Organica II (c)
Fisico-Quimica III IQF 364 (4,3,6) Fisico-Quimica II
Quimica Organica IV IQ0 367 (2,0,2) Quimica Organica III
Quimica Inorganica II IQG 365 3,3,5) Quimica Inorganica I (c)
Bioguimica II IQB 363 (3,6,6) Bioguimica I (c)
Andlise Instrumental I IQA 366 2,4,4) Fisica 1V,

Andlise Quantitativa II
Andlise Organica I IQ0 477 2,4,4) Quimica Organica III,

Quimica Organica IV (c),
Quimica Org. Exp. II

Mineralogia IGL 101 (2,6,5)

Quimica Industrial I (34,5 Quimica Inorganica II
Quimica Industrial II (3,4,5) Quimica Organica IV
Estudos Brasileiros II (1,1,1)

Desenho Técnico EQE 306 (2,2,3)

OBSERVACAO: O aluno devera cursar, ainda, disciplinas eletivas ( dez) créditos.

2.3 - Disciplinas eletivas

Fisico-Quimica IV IQF 475 (4,4,6)  Fisico-Quimica III
Quimica Organica Experimental III IQ0 478 (0,6,3)  Quimica Org. Exp. II
Andlise Instrumental II IQA 475 (24,4) Analise Inst. I
Operacdes Unitarias da Industia (4,2,5)  Fisico-Quimica I
Quimica

Economia e Organizagao Industrial (40,4  Calculo IV

Evolugdo da Quimica IQG 362 (2,0,2)  Quimica Geral II
Analise Organica II IQO 489 (2,4,4)  Quimica Organica IV
Enzimologia IQB 486 (3,0,3)  Bioquimica II
Radioquimica IQF 485 (2,2,3)  Fisico-Quimica II

2.4 - Total de créditos

Fara jus ao grau de Quimico o aluno que obtiver 162 (cento e sessenta e dois) créditos obtidos pela
aprovacao nas disciplinas dos itens 2.1, 2.2 e 2.3, ou pela dispensa dessas disciplinas em processo
regular admitindo-se complementacdo de créditos através de trabalhos de adaptagdo.



ANEXO III

CURRICULO DA PARTE ESPECIFICA DO CURSO DE LICENCIADO EM QUIMICA

1.0 - Introducao

Os curriculos contém as seguintes informagoes:

1.1 — Nome da disciplina;

1.2 — Cddigo da disciplina;
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1.3 - Carga horaria semanal e créditos. O primeiro nimero entre parénteses determina o nimero de
horas de aulas tedricas por semana; o segundo nimero entre parénteses determina o nimero de
horas semanais de aulas praticas, de laboratdrios, exercicios, debates em classe, etc.; o Ultimo
numero entre parénteses representa o nimero de créditos que a aprovacao na disciplina confere.

1.4 - Requisitos. As disciplinas relacionadas na Ultima coluna constituem requisitos da disciplina em
epigrafe. As disciplinas assinaladas com (c) constituem co-requisitos, isto €, sdo disciplinas que tém
que ser cursadas simultaneamente com a disciplina em epigrafe, salvo se o aluno ja tiver sido
aprovado nela. As demais constituem pré-requisitos, isto &, € necessaria a aprovacdo prévia nessas

disciplinas para que o aluno se possa matricular na disciplina em epigrafe.

2.0 - Disciplinas do ciclo basico

Algebra Linear I
Calculo I
Fisica I

Fisica Experimental I
Andlise Qualitativa I
Quimica Geral I
Calculo II

Fisica II

Fisica Experimental II

Analise Qualitativa II
Quimica Geral II
Quimica Organica I
Calculo III

Fisica III

Fisica Experimental III

Andlise Quantitativa I

Quimica Organica II

Quimica Organica Experimental I
Calculo IV

Fisica IV

Fisica Experimental IV
Anadlise Quantitativa II

Fisico-Quimica I
Estudos Brasileiros I

MAA
MAC
IFG

IFE
IQA
1QG
MAC
IFG
IFE

IQA
1QG
1Q0
MAC
IFG
IFE

IQA
1Q0
1Q0
MAC
IFG
IFE

IQA
IQF

112
113
115

115
116
114
123
125
125

126
124
127
233
235
235

236
237
238
243
245
245

246
244

(2,1,3)
(3,24
(3.24)

(0,2,1)
(24,4)
(4,04)
(4,2,5)
(3,24
0,2,1)

(244)
(3,3,5)
(3,0,3)
(4,2,5)
(3,24
0,2,1)

(34,5)

(3,0,3)
(04,2)
(4,2,5)
(3.24)

0,2,1)
(34,5)

(4,3,6)
(1,1,1)

Algebra Linear I (c)
Calculo I (c)

Célculo I

Fisica I, Calculo I

Fisica Experimental I
Fisica I

Andlise Qualitativa I (c)
Quimica Geral I (c)

Calculo 11, Algebra Linear I

Fisica I, Calculo II

Fisica Experimental I
Fisica II

Andlise Qualitativa II (c)
Quimica Geral II (c)
Quimica Organica I
Quimica Organica I (c)
Calculo III

Fisica II,

Fisica III

Fisica Experimental I,
Fisica III

Andlise Quantitativa I (c)
Calculo II
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3.0 - Disciplinas do ciclo profissional

Fisico-Quimica II
Quimica Inorganica I
Bioquimica I

Quimica Organica III
Quimica Inorganica II
Bioquimica II
Evolugdo da Quimica
Mineralogia

Estudos Brasileiros II

4.0 -Total de Créditos

IQF
IQG
1QB

1QO
1QG
IQB
1QG
IGL

354
355
353

357
365
363
362
101

(44,6)
(3,3,5)
(3/5,6)

(2,0,2)
(3,3,5)
(3,6,6)
(2,0,2)
(2,6,5)
(1,1,1)

Fisico-Quimica I
Quimica Geral II (c)
Quimica Organica 1II (c),
Fisica Quimica I (c)
Quimica Organica II
Quimica Inorganica I (c)
Bioguimica I (c)

Tera concluido a parte especifica do curso de Licenciado em Quimica o aluno que obtiver 120 (cento e
vinte) créditos obtidos pela aprovacdo nas disciplinas dos itens, 2.0 e 3.0, ou pela dispensa dessas
disciplinas, em processo regular, admitindo-se complementacdo de créditos através de trabalhos de

adaptacdo.



INDICE ALFABETICO

ASSUNTO

Adaptacdo de curriculo
Administracdo
Afastamento de docente
Almoxarifado

Alteragao contratual
Alteracdes em disciplinas
Aproveitamento escolar
Assessoria

Atividades docentes
Auxiliar de Ensino
Bacharel em Quimica
Biblioteca

Calendario escolar
Cancelamento de matricula
Certificados de cursos
Chefe de Departamento
Colagao de grau

Conc. de vantagens aos docentes
Conclusao de cursos
Concurso vestibular
Concursos

Congregagao

Conselhos de Cursos
Conselho Departamental
Coordenacao de cursos
Co-requisitos

Corpo Discente

Corpo Docente

Curriculos

Curriculo de adaptacdo
Cursos de graduagao
Cursos de po6s-graduacdo
Decreto que criou 0 IQ
Departamentos
Dependéncia

Diploma

Diploma de pdés-graduagdo
Diretor

Diretoria

Diretores adjuntos
Disciplinas

Disposicoes Transitdrias
Divisao de documentacao
Divisdo de Patrimonio e Contabilidade
Docentes

Docente livre

Equivaléncia de diplomas
Equivaléncia de disciplinas
Estrutura administrativa
Estrutura departamental
Estrutura técnica
Finalidades

Funcionarios administrativos
Inscricdo em disciplinas

ARTIGOS

159

135 a 154

115

143 e 146

113

80

53, Anexo IV

134

17,100 a 103

109 a 112

57

150, 152 e 153
51e52

43

99

28,29 e 129

54, 55 e 56

104

54 e 55

33e34

66 a 97

121, 122 e 123
19a24

124, 125 e 123 (b)
19a24

Anexos II e III (1.4)
116

62 e 63

69, 7°, Anexos II e III
159

5°,13e19

60,6 12,16 e 17

10

25a 32,129

44

56 a 58, 159

58

126, 127, 128 e 130
126 a 134

126, 129 e 132

45

8°, 99, 160. Anexos I, IT e III

157 a 160
148 a 154
143 a 147

17, 18, 62, 102, 104 e 115

65 e 98

57 e 159

160

121 a 154
Anexo I

120

20 g 40
32,135a 154
37a42
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Licenciatura em Quimica

Livre docéncia

Locagdo de servigos para docentes
Matricula

Nomeacao de Diretor e Vice-Diretor
Nomenclatura de disciplinas
Oficinas técnicas

Pesquisa

Plano de curso

Plano de ensino integrado
P6s-graduacdo

Prémios escolares

Pré-requisitos

Programas de disciplinas

Professor visitante

Provimento de vagas - por concurso
Provimento de vagas - por contrato
Provimento de vagas - por transferéncia
Reforma de Regimento

Regime de trabalho docente
Regime disciplinar

Regimento do CCMN
Representacdo estudantil
Requisitos

Revalidagao de diploma
Revalidagdo de titulos de pds-graduagdo
Segao de Comunicagdes e Arquivo
Secdo de Ensino

Secdo de Pessoal

Secdo de Reprografia

Secretaria

Secretario

Substituicdo do Diretor
Trancamento de inscricdo em disciplina
Trancamento de matricula
Transferéncia de alunos
Transferéncia de professores
Vacancia do cargo de Diretor
Vantagens aos docentes

Vestibular

Vice-Diretor

Zeladoria

50,70 e 55
97 e 98
114
35a49
127

160

148 a 147
14 e 16

11

10°

12e 16
118
Anexos Il e III (1.4)
90

63

66 a 97
105a 114
99

156

100 a 103
116 e 119
155

117
Anexos II e III (1.4)
60

61

136 e 138
142

139

154
32,136 a 142
137

128

42

41

47 a 50

99

128

104
33e34
127,128 e 131
140
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