UFRJ
REGIMENTO GERAL

PARTE IV

TITULOV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DA INTRODUGAO

Art. 279 - O Regime Disciplinar da Universidade Federal do Rio de Janeiro € regido pelas
normas especificadas neste TITULO destinadas a regulamentar a aplicacdo das sancOes
disciplinares a que esta sujeito o Corpo Social da Universidade.

Paragrafo Unico - O Corpo Social da Universidade compreende:
| - O Corpo Docente;

Il - O Corpo Discente;

I11 - O Corpo Técnico;

IV - O Corpo Administrativo.

CAPITULO 11
DOS DEVERES DOS MEMBROS DO CORPO SOCIAL

Art. 280 - Constituem deveres dos membros do Corpo Social:

a) a fiel observancia da Lei, do Estatuto e dos Regimentos;

b) o acatamento as ordens emanadas das autoridades universitarias;
¢) a urbanidade no procedimento;

d) o resguardo do prestigio e bom nome da instituicao.

Paragrafo Unico - Cabe ao Corpo Docente, em particular, contribuir para a ampliacéo,
difusdo e transmissdo do saber, a formacdo integral da personalidade do estudante e a
autenticidade democratica da vida universitaria.

CAPITULO 11
DAS SANGCOES

SECAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 281 - Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos as seguintes sancgdes
disciplinares:

a) adverténcia;

b) repreenséo;

c) suspensdo até 15 (quinze) dias;

d) afastamento temporario;

e) destituigdo.



Art. 282 - Cabem as sang¢des previstas no artigo anterior nos seguintes casos:

| - a de adverténcia:
a) por transgressao de prazos regimentais ou falta a ato escolar a cujo comparecimento
esteja obrigado, salvo se apresentar justificatvia adequada;
b) pelo ndo comparecimento a 3 (trés) trabalhos docentes consecutivos ou a 5 (cinco)
ndo consecutivos, no periodo de 30 (trinta) dias, sem causa justificada.

Il - a de repreenséo:
na reincidéncia das faltas citadas nas alineas do item anterior.

I11 - a de suspensao até 15 (quinze) dias:
a) por ndo acatamento a determinacdes das autoridades universitarias, baseadas na Lei,
no Estatuto e nos Regimentos;
b) por pratica de outros atos de indisciplina.

IV - a de suspensao de 16 (dezesseis) até 30 (trinta) dias:
na reincidéncia das faltas citadas nas alineas do item IlI.

V - a de afastamento temporario:
a) por desidia no desempenho de suas funcoes;
b) em casos de indisciplina considerada de especial gravidade, a juizo da Congregacéo
ou 6rgdo equivalente;
¢) por conduta social impropria e lesiva a reputacao da instituicdo;
d) por ndo comparecimento, sem justificativa, a 25% das prele¢bes e trabalhos
docentes diretamente a seu cargo;
e) por falta de cumprimento de, pelo menos, 75% do programa da atividade docente a
seu cargo.

VI - a de destituicdo:
a) por reincidéncia nas faltas referidas nas alineas do item V;
b) por atos incompativeis com a moralidade e a dignidade da vida universitaria;
c) por condenacao a pena de reclusdo por mais de 2 (dois) anos ou detencdo por mais
de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Unico - Nas hipGteses previstas nos incisos Ill, 1V, V e alineas a e b do inciso
VI devera ser instaurado o competente processo administrativo, de cujas conclusfes dependera a
aplicacdo das sancgoes.

Art. 283 - A aplicacdo de sangdes aos membros do Corpo Docente, em razdo de faltas
cometidas no ambito da Unidade, é da competéncia da Congregacao ou 6rgdo equivalente.

Art. 284 - A sancdo disciplinar de adverténcia serad aplicada verbalmente e as demais
serdo aplicadas por escrito.

8§ 1° - Nos casos citados nas alineas a e b do inciso VI do art. 282 a destituicdo dependera

da aprovagdo da Congregacdo ou 6rgdo equivalente, que os julgara em reunido a que estejam
presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) da totalidade dos seus membros.
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8 2° - A destituicdo dos docentes que gozarem de vitaliciedade serd efetivada mediante
sentenca do Poder Judiciério, transitado em julgado.

SECAO 11
DO CORPO DISCENTE

Art. 285 - Sédo infracdes disciplinares do Corpo Discente atos praticados, no recinto da
Universidade ou fora dele, na execucdo de atos escolares ou por motivo a ela correlacionado, e
que incidam contra:

a) a integridade fisica e moral da pessoa;

b) o patrimdnio moral, cientifico, cultural e material,

c) o exercicio das funcbes pedagdgicas, cientificas e administrativas.

Paragrafo Unico - Aos infratores sdo aplicaveis as sancdes de:
a) adverténcia verbal,

b) repreenséo;

d) suspensao por até 15 (quinze) dias;

d) suspensao por mais de 15 (quinze) dias;

e) desligamento.

Art. 286 - Nas aplicacbes das sancOes disciplinares serdo considerados o0s seguintes
elementos:

a) primariedade do infrator;

b) dolo ou culpa;

c) valor e utilidade dos bens atingidos;

d) grau de autoridade ofendida.

8§ 1° - S&o passiveis da aplicacdo das sanc¢Ges a que se referem as alineas a, b e ¢ do
paragrafo Gnico do art. 285 os membros do Corpo Discente que cometerem as seguintes faltas:

| - Desrespeito a Autoridade Universitaria ou a qualquer membro do Corpo Docente ou
Administrativo;

Il - Desobediéncia a ordem dada por qualquer Autoridade Universitaria, no exercicio de
suas funcoes;

Il - Ofensa ou agressdo a membro do Corpo Discente;

IV - Perturbacdo da ordem em qualquer &rea da Universidade;

V - Danificagdo de material da Universidade, caso em que, além da pena disciplinar,
ficardo obrigados a indenizacao do dano ou substituicdo do objeto danificado;

VI - Improbidade na execucdo de atos ou trabalhos escolares.

§ 2° - S&o passiveis de aplicacdo das sancdes a que se referem as alineas d e e do
paragrafo unico do art. 285, observada a gravidade da falta, os membros do Corpo Discente que
incorrerem em algum dos seguintes casos:

| - Reincidéncia nas faltas do paragrafo anterior;

Il - Prética de atos incompativeis com a dignidade e o decoro da vida universitaria;
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Il - Injuria ou agressdo a Autoridade Universitaria ou a qualquer membro do Corpo
Docente;

IV - Agresséo a funcionario administrativo;

V - Prética de atos criminosos;

VI - Conduta social impropria e lesiva a reputacdo da Universidade.

§ 3° - Os casos omissos serdo apreciados, quando restritos ao ambito de uma Unidade,
pela Congregacdo; nos demais casos pelos Conselho de Ensino de Graduacdo e Conselho de
Ensino para Graduados, que opinardo quanto a gravidade do ato praticado, bem como quanto a
respectiva sancao.

Art. 287 - As sancdes disciplinares aplicadas ao discente serdo registradas, mas ndo
constardo de seu historico escolar.

Paragrafo Unico - O registro das sancbes de adverténcia verbal e de repreensdo sera
cancelado ndo ocorrendo reincidéncia da infracdo no prazo de 1 (um) ano de sua aplicacéo.

Art. 288 - A aplicacdo das san¢des de adverténcia verbal, repreensao e suspensao até 15
(quinze) dias é da competéncia de autoridade singular, sendo as san¢des de suspensdao por mais
de 15 (quinze) dias e de desligamento privativa de érgdos colegiados.

§ 1° - No ambito das Unidades, as autoridades competentes para aplicar sanc¢des
disciplinares sdo, respectivamente, o Diretor e a Congregacdo; no ambito dos Centros, o Decano
e 0 Conselho de Coordenacao.

8§ 2° - A jurisdicdo disciplinar dos Sub-Reitores de Ensino de Graduagéo e de Ensino para
Graduados estende-se a todas as areas da Universidade; da mesma forma as dos Conselho de
Ensino de Graduacdo e de Ensino para Graduados, que funcionardo como colegiados correlatos
nessa jurisdicao.

8§ 3° - A aplicacgdo da sancédo de desligamento € privativa do Conselho Universitério.

Art. 289 - Nos casos em que couber a sang¢do de suspensdo por mais de 15 (quinze) dias
ou de desligamento, serd, dentro de 5 (cinco) dias, instaurado inquérito no qual sera assegurado
ao acusado o direito de defesa.

8§ 1° - Excepcionalmente, quando parega imperioso para preservar patriménio material ou
moral da Universidade, a autoridade que instaurar o inquérito podera determinar o afastamento
preventivo do acusado, assegurado, no caso de se constatar auséncia de culpa, que nenhum
prejuizo académico Ihe advenha de tal medida.

8§ 2° - Todas as convocagdes para qualquer ato do inquérito serdo feitas por escrito.
§ 3° - No caso de ndo ser encontrado o acusado, a convocacdo sera feita por Edital,

publicado em Boletim da Universidade, fixando o prazo de comparecimento, que nao sera
inferior a 5 (cinco) dias, nem superior a 10 (dez) dias.
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8 4° - O ndo comparecimento do acusado no prazo previsto em Edital, justifica o
prosseguimento do inquérito a revelia, caso em que lhe sera designado defensor que o
acompanhe.

8 5% - O acusado disporéd de 5 (cinco) dias para indicar até 5 (cinco) testemunhas de
defesa; e terd 10 (dez) dias para a apresentacdo de razdes, ap0s o0 encerramento da instrucdo do
processo, que devera concluir-se dentro de 45 (quarenta e cinco) dias.

8 6° - Terminado o inquérito e apurado o motivo para aplicacdo de sancdo disciplinar,
sera o fato comunicado por escrito ao acusado e ao seu responsavel, se o aluno for menor, dando-
se conhecimento dos motivos que determinaram a conclusdo adotada.

§ 7° - Durante o processo, 0 aluno acusado ndo poderéd obter transferéncia para outro
estabelecimento de ensino superior, e, se se tratar de aluno do Gltimo periodo ficara impedido de
colar grau.

§ 8° - Se o inquérito concluir por auséncia de culpa, as conclusdes do processo deverao
ser afixadas no quadro de avisos, na Portaria da Unidade em que o aluno estiver inscrito, no
prazo de 15 (quinze) dias a contar do término do inquérito.

Art. 290 - Cabe recurso final, das penalidades impostas pelo Diretor, a Congregacéo; das
impostas pelo Decano, ao Conselho de Coordenacdo do Centro; das impostas pelo Sub-Reitor de
Ensino de Graduacdo, ao Conselho de Ensino de Graduagdo; das impostas pelo Sub-Reitor de
Ensino para Graduados, ao Conselho de Ensino para Graduados; e das impostas pelo Reitor, ao
Conselho Universitario.

Paragrafo Unico - No que se refere as decisdes de 6rgdos colegiados as instancias
recursais finais sdo, respectivamente, o Conselho de Coordenacdo do Centro, os Conselhos de
Ensino de Graduacéo e de Ensino para Graduados e o Conselho Universitario.

SECAO 111
DOS CORPOS TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 291 - Os membros dos Corpos Técnico e Administrativo ficam sujeitos ao regime
disciplinar instituido pela legislagdo em vigor.

Art. 292 - No ambito da Unidade, o Diretor promovera a instauragdo do processo
administrativo para apurar responsabilidades de membros do Corpo Técnico e do Corpo
Administrativo, aplicando as penalidades de repreensdo, multa e suspensdo até 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - As penalidades de suspens&o por mais de 30 (trinta) dias, destituicio da
funcéo, demissdo ou dispensa serédo aplicadas pelo Reitor.

Art. 293 - No ambito da Reitoria, 0 processo administrativo sera instaurado pelo Sub-

Reitor de Pessoal e Servicos Gerais, para apurar responsabilidade dos servidores ou empregados
técnicos ou administrativos.
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8 1° - As penalidades de repreensdo, multa e suspenséo até 30 (trinta) dias serdo aplicadas
pelo Sub-Reitor de Pessoal e Servicos Gerais e as demais penalidades pelo Reitor.

§ 2° - Das penalidades aplicadas pelo Sub-Reitor de Pessoal e Servigos Gerais cabera
recurso ao Reitor.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 294 - A jurisdicdo disciplinar do Reitor estende-se a todas as areas da Universidade,
cabendo-lhe aplicar as penalidades previstas neste Regimento, que ndo sejam privativas de
Orgéos colegiados.

Art. 295 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacdo ou 6rgao equivalente da
Unidade, pelo Conselho de Coordenacdo do Centro ou pelo Conselho Universitario, conforme a
area.

OBS:

Atualizado com as seguintes alteracdes:

- Sessdo do Conselho Universitario de 11.03.76, com aprovacdo do Conselho Federal de
Educacéo através do Parecer n® 1.537/76.

- Sessdo do Conselho Universitario de 12.11.81 - adaptacdo ao disposto na Lei n° 6.680, de
16.08.79, e na Portaria n° 836, de 29.08.79.
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