. Resolucao_CEG_12_2008
RESOLUCAO CEG n° 12/2008

Normas para o Estagio

1) Considerando a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, que trata de Estdgios de
Estudantes; . ) o
2) Considerando a nao existéncia de resolucao geral que normatize o estagio na UFRJ];

3) Considerando que, até o momento, o setor que gerencia os Estagios Curriculares
se orienta segundo os seguintes instrumentos:

- “normas que devem ser observadas na tramitacdo de convénios celebrados pela
UFR]J com Orgaos externos” aprovadas pelo Conselho Superior de Coordenacdo
Executiva, em sessao de 11/04/1978 (publicado BU-UFRJ de 20/04/1978) e;

- pelo Ato do Reitor através da Resolucdo n°01/93 (publicado BU de 13/05/1993);

0 Conselho de Ensino de Graduacdo, no uso das atribuicdes de sua competéncia,
resolve ] o
baixar as seguintes normas para o Estagio.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo, faz parte do projeto
pedagégico do curso, além de integrar o processo de formacdao do estudante.

§1° O Estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

§2° A UFRJ podera aceitar nos Campos de Estagio devidamente autorizados,
estudantes que estejam freqlientando o ensino regular de educacao superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos

em Instituicbes de Ensino conveniadas com a UFRJ, conforme disposto nesta
resolucao.

Arti_2° Os estudantes de graduacdo e de ensino médio da UFRJ, somente poderdo

realizar

a atividade de estdgio quando regularmente inscritos em disciplinas, ou em
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atividades
complementares, previstas no Projeto Pedagégico do Curso no qual o estudante estd
matriculado na UFRJ].

0

Paragrafo Unico. Estardo aptos ao estagio os estudantes que estiverem inscritos
conforme o disposto no Art. 7° da Resolucdo CEG N° 15/71, seguindo a
regulamentacdo da unidade do curso correspondente.

Art. 3° O Estdgio poderd ser obrigatéorio ou nao-obrigatério, conforme determinacao
das

diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do Projeto
Pedagodgico do

curso.

I - Considerar-se-a Estagio Obrigatorio aquele definido como tal no Projeto
Pedagdgico do o ) o i
Curso, cuja carga horaria seja requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma;

II - Considerar-se-a Estagio Nao Obrigatério aquele desenvolvido como atividade
opcional,

complementar, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, devendo estar
prevista no

Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1° As atividades de extensao, de monitoria e de iniciacdo cientifica, somente
poderao ser equiparadas ao estagio em caso de previsao no Projeto Pedagdgico do
curso.

§ 2° 0 Estdgio dos estudantes de graduacdo e de ensino médio da UFR] devera ser
re ?u1amentado por instrumento especifico - Programa de Estagio - aprovado pelo

egiado da unidade ao qual o curso esteja vinculado e pelo Conselho de Ensino
de Graduacao.

CAPITULO II

DA ORGANIZAGCAO DO ESTAGIO

Art. 4° 0 Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario
podera 3

receber bolsa, ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordado em
convénio ) _ _ ) _ o

e/ou termo de compromisso, ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciaria,
devendo o estudante, em qualquer hipdétese, estar segurado contra acidentes pessoais.

§1° A bolsa ou contraprestacao, quando houver, assim como o seguro obrigatorio,
previsto no caput deste artigo, serao de responsabilidade da instituicdo concedente,

devendo casos especificos, envolvendo instituicbes publicas ou filantropicas, ser
definido no ambito da administracao central da UFRJ].

§ 20 O descumprimento deste artigo ou de qualquer obrigacdo contida no termo de
compromisso caracteriza vinculo de emprego do estudante com a parte concedente
do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdencidria, no caso de

instituicao em regime celetista.
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§ 30 O descumprimento deste artigo ou de qualquer obrigacdo contida no termo de
compromisso acarretara em enquadramento do servidor publico no Artigo 122 da Tei
8.112/1990 e impedimento de receber estagidrios por 2(dois) anos, contados a partir
da data da decisdo definitiva do processo administrativo correspondente.

Art. 5° A UFRJ como Instituicdo de Ensino Cedente devera observar os seguintes
requisitos e procedimentos para a realizacdo de estagios por parte de seus
estudantes:

I - emitir atestado de matricula e frequéncia regular do estudante em curso de
graduacao e de ensino médio;

II - celebrar Termo de Compromisso entre o estudante, a parte concedente do
estagio e a UFRJ;

III - verificar a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no Estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

IV - indicar professor orientador que, além do acompanhamento efetivo ao
estudante da UFRJ, dara visto aos relatoérios referidos no inciso III do caput do
art. 10

desta Resolucdo e fara avaliacdo para aprovacdo final.

Art. 6° A UFRJ como Instituicdo de Ensino Concedente devera observar os seguintes
requisitos e procedimentos para a realizacdo de estagios:

I - exigir comprovacdo de matricula e frequéncia regular do estudante em curso de
educacdo superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacdao especial e
nos

anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens
e

adultos e atestados pela instituicdo de ensino previamente conveniada com a UFRJ;

II - celebrar Termo de Compromisso entre o estudante, a UFR] e a instituicao de
ensino cedente e previamente conveniada com a UFRJ;

III - garantir a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

IV - indicar servidor do quadro ativo de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e

supervisionar até 10(dez) estagiarios simultaneamente, ou seja, concomitantemente,
em

consonancia com as normas especificas de profissdes regulamentadas e que terd a
responsabilidade de dar visto nos relatérios parciais e no relatério final dos
estagiarios.

V - emitir termo de_realizacdo_do estagio com um resumo das atividades o
desenvolvidas, do(s) periodo(s) realizado(s), e avaliacdo de desempenho ao término
do

estdagio.

0

VI - o estagio de alunos da UFRJ na propria UFR] isenta de celebragdo de convénio,
sendo obrigatéria a celebracao do Termo de Compromisso entre as unidades envolvidas.
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Art. 7 A realizacdo de estagios, nos termos desta Resolucdo, aplica-se aos
estudantes

estrangeiros regularmente matriculados na UFR] e em cursos superiores no Pais,
autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto tempordrio de estudante, na
forma da legislacao aplicavel.

Art. 8 A UFRJ pode recorrer a servicos de agentes de integracao publicos e privados,

mediante condicdes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser
observada a Tegislacdo que estabelece as normas gerais de Ticitacdo, no caso de
envolver

repasse de recursos da Unido pelos servicos prestados.

Art. 9 Para realizacao do estagio far-se-a necessario celebracao de Termo de
Compromisso a ser firmado entre o estudante - ou seu responsavel ou assistente
legal,

qgquando ele for absoluta ou relativamente incapaz, a instituicdo de ensino cedente e
a

parte concedente de estagio.

§1° 0 Termo de Compromisso devera indicar as condig¢des de adequacdo do
estagio ao Projeto Pedag6gico do Curso, a_etapa e a modalidade da formagdo
escolar do estudante e ao horario e ao calendario escolar.

§2° 0Os estudantes da UFR] deverdo apresentar o Termo de Compromisso
conforme orientacdo estabelecida pela DAE/PR-1.

Art. 10 A UFRJ, como instituicdo de ensino superior cedente, que prevé o Estdgio nos

Projetos Pedagégicos de seus Cursos de Graduacdao, nos termos do artigo 3° desta
Resolucdo, através de seus Coordenadores de Curso, dentro das atividades previstas
no

Artigo 20, devera:

I - avaliar_as instalacfes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a
formacdo cultural e profissional do estudante;

II - indicar professor orientador, da_drea a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

III - exigir do estudante a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatdorio das atividades;

IV - zelar pelo_cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

V — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios;

0
VI - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacao de avaliacbes escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3
(trés) partes, sera incorporado ao Termo de Compromisso, a que se refere o inciso II
do

Art. 50 desta Resolucdo, por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do estudante.
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Art. 11 A_jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com seu horario escolar e com o horario da parte concedente na
qual ; o

ocorrerd o estagio.

§ 1° O Estagio na UFRJ, em conformidade com o artigo 3° desta Resolucdo, devera
ter carga horaria maxima de 20(vinte) horas por semana, podendo-se estender a
24 (vinte e quatro) horas nos casos de cursos da area da saude;

§ 20 Estagios com carga horaria maxima superior ao previsto no §1° deste artigo
poderao ser autorizados, pelo Conselho de Ensino de Graduacao, conforme
previsdo no Programa de Estdgio, dentro do Timite legal de 30(trinta) horas, em
cardter excepcional.

§ 3° 0s cursos de graduacdo da UFRJ que alternarem disciplinas tedricas e praticas,
nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, poderdo ter

jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no
Projeto Pedagdégico do Curso e aprovado pelo Conselho de Ensino de Graduacio.

§ 40 A carga horaria do estagio sera reduzida quando o estagiario estiver
realizando verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliacdo, devendo esta clausula estar estipulada no Termo de Compromisso, para
garantir o bom desempenho do estudante.

§ 5° A jornada de estdgio, nos periodos de férias escolares, devera estar
devidamente estabelecida no convénio, de comum acordo entre o estagiario, a
parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino cedente, assim como, estar
presente no Termo de Compromisso.

Art. 12 A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

0

Paragrafo Unico O estagio realizado na UFR] podera ser desenvolvido em mais de
um Campo de Estagio da universidade, durante o periodo maximo determinado no
caput deste artigo.

Art. 13 0 estagiario podera receber bolsa, ou outra forma de contraprestacdo que
venha
a ser acordada.

§1° Ndo sera_concedida bolsa, ou outra forma de contraprestacdo, ao estudante da
UFRJ que realizar o Estagio Obrigatorio na propria universidade, a excecdo de
programa(s) especifico(s) aprovado(s) pelo Conselho de Ensino de Graduacao.

§2° No Estagio Ndo Obrigatério é compulséria a concessdo de bolsa, ou outra forma
de contraprestacdo, bem como o auxilio-transporte.

§30 A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

840 Para as atividades de Estdgio Ndao Obrigatério realizadas na UFRJ:
a) as bolsas terdo uma periodicidade compativel com a duracdo do

projeto, dentro do limite previsto no art. 12, no valor minimo
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mensal referente a uma bolsa de iniciacdo cientifica e;

b) o auxilio transporte podera ser concedido através de recursos do
orcamento de pessoal da UFRJ, em conformidade com a Tegislacdo
vigente, quando o programa especifico de estagio for aprovado pelo
Conselho de Ensino de Graduacao.

Art. 14. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou
superior
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente

durante suas férias escolares.

§ 1o O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 15. Aplica-se ao estagidrio a legislacdo relacionada a salude e seguranca no
trabalho,
sendo sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Paragrafo uUnico - Os estudantes/gge realizarem Estagio Obrigatorio e Ndo
Obrigatério, de programas especificos aprovados pelo CEG, nas dependéncias da

O
UFRJ, serdo atendidos pela Divisdo de Saude do Trabalhador (DVST/PR4) no inicio e
termino do estagio.

CAPITULO III

DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 16 Serdao considerados Campos de Estagio os ambientes de trabalho pertinentes ao

desenvolvimento de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,
proporcionadas a estudantes pela participacdo em situacdes reais de vida e de
trabalho,

realizadas na sociedade em geral.

§ 1° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da administracdo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais Tiberais de nivel
superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo
profissional, que se oferecerem como Campos de Estagio, deverdo ser conveniados
com a UFRJ, ou através de agentes de integracao, conveniados com a UFRJ sem

onus para un1vers1dade, de acordo com a 1eg1s1agao vigente e em conformidade

com esta resolucdo;

§ 2° A proposta de oficializacdo de um Campo de Estagio, de qualquer natureza,
devera ser encaminhada a Divisdo de Assisténcia ao Estudante da Pré-Reitoria de
Graduacao (DAE/PR-1), que a submeterd ao parecer técnico dos érgaos assessores
competentes.

§3° As unidades, 6rgaos suplementares e setores da administracdo da UFRJ que
desejarem oferecer estdgio nos termos do artigo 3° desta Resolucao, deverao se
cadastrar junto a DAE/PR-1 como Campo de Estagio da UFRJ, devendo_apresentar
projeto especificado por area de conhecimento e atividade desenvolvida, indicar
responsavel e as vagas disponiveis.
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§4° 0 Campo de Estagio da UFRJ] devera possibilitar_vagas de estagio
prioritariamente a estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo
e de ensino médio da UFRJ, respeitando-se o percentual de 10%(dez por cento) das
vagas oferecidas a estudantes portadores de deficiéncia.

O
CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 17 0 setor administrativo responsavel pelo Estagio é a Pro-Reitoria de
Graduagdo, PR- o ] ]
1,1atraves da Divisdo de Assisténcia ao Estudante DAE/PR-1 e o colegiado responsavel
pela .. . . . .

regulamentacdo do exercicio da atividade de estagio, em conformidade com o Art. 1°
desta Resolucdo, na UFRJ, é o Conselho de Ensino de Graduacdao (CEG).

Paragrafo Unico. A DAE/PR-1 constitui-se como o setor administrativo assessor,
supervisor e fiscalizador para a politica de estagio.

Art. 18 Em relacdo aos estagios, sdo atribuicdes da DAE/PR-1
a) promover a integracdo entre os 6rgdos envolvidos com estdgio;

b)_encaminhar a unidade as propostas para celebracdo de convénios
relativos aos estdgios, em conformidade com esta resolucao;

c) controlar a vigéncia dos convénios referentes aos estagios e propor
prorrogacdo ou cancelamento dos mesmos;

d) apoiar, quando solicitada pelas unidades, a elaboracdo e normatizacdo
do Programa de Estdgios do Curso;

e) elaborar e divulgar anualmente relatérios referentes a situacdo dos
Campos de Estagio;

f) administrar o cadastro dos Campos de Estdgio da UFRJ.

Art. 19 A Unidade devera elaborar o_Programa de Estagio (Obrigatdério e Ndo
Obrigatério), do qual constarao os locais/ambientes de trabalho, os possiveis Campos

de Estagio da UFRJ, nomes dos docentes envolvidos, a carga hordria e o(s) periodo(s)
previsto(s) para a realizacao do Estdgio, bem como as atividades a serem

desenvolvidas pelos estudantes e os instrumentos que serao utilizados para a
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avaliacdao dos mesmos.

§1° o Programa de Estagio devera fazer parte do Projeto Pedagdgico do
Curso e sera aprovado pela Congregacdo, ouvida a Coordenacdo do Curso
ou sua instancia colegiada.

§2° A Congregacdo podera aprovar a criacdo de uma Coordenagdo de
Estagios, que devera coordenar as atividades, sob orientacao da
Coordenacao de Curso, ou das coordenacdes, no caso de mais de um curso
na unidade.

Art. 20 Sdo atribuicdes das Coordenacdes de Curso ou Coordenacbes de Estagios:

a) Formalizar o encaminhamento dos alunos para os campos de estagios;
b) Assinar os Termos de Compromisso de Estdagio;

0
Cc) Acompanhar a execucdo e a administracao da programacao de Estagio do
curso;

d) Esclarecer o aluno sobre as exigéncias e os critérios para a realizacao dos
estagios;

e) Identificar e avaliar novas demandas institucionais para a realizacao de
estdgios;

f) Estabelecer contato com as instituicdes ou campos de estagio, avaliando
a programacao e o interesse no oferecimento de vagas para estagio,
encaminhando-as, quando for o caso, a DAE/PR-1;

g) oOrganizar e catalogar a documentacdo do estagio para consulta e
pesquisa.

h) Indicar, anualmente a DAE/PR-1, pelo menos 5 (cinco) docentes para dar
parecer as propostas de convénio de estdgios relacionados ao(s) curso(s) de
graduacao.

Paragrafo Unico A Coordenacdo de Estagio podera ser composta por docentes
e/ou técnico-administrativos em educacdo de nivel superior, para desenvolver as
atribuicoes acima.

CAPITULO V
DOS CONVENIOS

Art. 21 Para efeito da celebracao dos convénios, referidos no §1° do Art. 16 desta
resolucao, estes deverdo obedecer aos seguintes procedimentos definidos pela UFRJ:

§1° Os drgdos, as pessoas juridicas e fisicas referidos no §1° do Art. 16 desta
Resolucdo, que vierem a conveniar com a UFR] para a oferta de possibilidades de
estagio, que envolvam estudantes de Cursos de Graduacdo de diferentes uUnidades
da UFRJ deverdo abrir seus processos de convénio junto a DAE/PR1l - este
convénio sera denominado Convénio Geral.

§2° No caso de envolver estudantes de um ou mais cursos de graduacdo de uma
mesma unidade deverdo abrir seus processos de convénio junto a Unidade em que
o(s) Curso(s) de Graduacdo esta(ao) vinculado(s), e apds deferimento por parte da
Unidade, serdo encaminhados a DAE/PR1 - este convénio serd denominado
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convénio Especifico.

§3° 0s processos de convénio referentes a concessdo de estdagios a estudantes da
UFRJ, apresentados de acordo com o Modelo de Convénio da UFRJ, seguirdo a
seguinte tramitacao:

a) Analise no ambito da DAE/PR-1, observado o disposto os §1° e §2°
deste artigo;

b) Estando em conformidade com as normas vigentes, a DAE/PR-1
encaminhard para assinatura do (a) Pro-Reitor (a) de Graduacdo da
UFRJ, caso contrario serd indeferido e arquivado;

0
C) ApOs assinatura o Convénio sera encaminhado ao Conselho Superior de
Coordenacao Executiva (CSCE) para homologacao.

§4° 0s processos de convénio referentes a concessdo de_estagios a estudantes
desta instituicdo de ensino, apresentados fora do Modelo de Convénio da UFRJ,
seguirao a seguinte tramitacdo:

a) Analise no ambito da DAE/PR-1, observado o disposto os §1° e §2°
deste artigo;

b) Estando em conformidade com as normas vigentes, a DAE/PR-1
encaminhara para a Procuradoria Geral da UFRJ;

C) Ap6s aprovacdo da Procuradoria Geral da UFRJ seguirda a tramitacao
prevista no §3° deste artigo nos itens “b” e “c”

§5° E obrigatério a assinatura do Termo de Compromisso de cada estudante, o qual sé
poderd ser celebrado apdés a assinatura de convénio entre a UFRJ e a Instituicao
Concedente.

Capitulo Vv

Das Disposicdes Finais

Art. 22 0 Programa de Bolsas de Estagio em Projetos Institucionais (PBEPI),
instituido pela

Resolucdo CEG 02/2008, devera proceder em conformidade com o disposto nesta
Resolucdo.

Paragrafo Unico - Os setores da administracdo central da UFRJ, participantes do
PBEPI, deverdo se cadastrar junto a DAE/PR-1, como Campo de Estagio da UFRJ em
conformidade com o disposto no §3° do Art. 14.

Art. 23 Os Projetos Pedagdgicos de curso deverdo estar em conformidade com a
Resolucdo CEG 2/2003, em especial com o Art. 6°.

Art. 24 0Os casos omissos e as questdes suscitadas nesta resolucdo serdao resolvidos
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pelo
conselho de Ensino de Graduacdo da UFRJ.

Art. 25 As normas estabelecidas nesta resolucdo entrardo em vigor na data de sua
publicacdo revogadas as disposicdes em contrario.

APROVADA EM SESSAO PLENARIA DO CEG EM 17 DE DEZEMBRO DE 2008

PREVISAO DE PUBLICAGCAO NO BUFRJ NO. 02 DE 22 JANEIRO DE 2009
i
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